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INTRODUCTION

Le Groupe d’Accompagnement a I'INvestissement et a I’Epargne (GRAINE) est une
jeune IMF née de la transformation du programme de microfinance de Catholic Relief
Services au Burkina Faso.

GRAINE SARL a été créé en aolt 2006 par TOCADES Caritas Burkina et le Catholic Relief
Services (CATHWEL). Sa création répond a la volonté de I'Eglise Famille du Burkina et de
Catholic Relief Services de lutter efficacement contre la pauvreté a travers l'accés des
populations défavorisées au crédit solidaire.

GRAINE SARL) est agréée conformément aux dispositions de l'article 9 de la loi n° 023-
2009/AN du 14 mai 2009 portant reglementation des systémes financiers décentralisés au
Burkina Faso, et est inscrit au registre des systemes financiers décentralisés du Ministere de
'Economie et des finances sous le n° A-1320100409 par arrété n°
2012/420/MEF/SG/DGTCP/DMF du 17 décembre 2010.

Conformément a I'article 4 de I'instruction N° de la BCEAO, GRAINE-SARL doit produire
et transmettre au Ministere de 'Economie et des Finances dans les 6 mois suivant le 31
décembre, un rapport annuel intégrant les états financiers en trois (3) exemplaires.

L’année 2010 a permis & GRAINE SARL d’atteindre les performances suivantes :

INDICATEURS CLES DE PERFORMANCE réalisés en 2010
FINANCIERE

Nombre de clients actifs'/membres 32 032
% de Nombre de femmes 100%
Nombre client pas agent de crédit 866
Nombre d'agences (en plus du siége) 3
Encours Epargne (CFA) 100 048 780
Encours Crédit (CFA) 1019 597 370
PAR 30 jours 2,50%
PAR 90 jours 2,32%
Taux de pertes sur créances 0,68%
Ratio charges d’exploitation/portefeuille 42,15%
Autosuffisance opérationnelle 57,18%
Ratio de capitalisation 90,02%

Par le présent rapport, GRAINE/SARL vise donc a rendre compte au Ministre de
I’économie et des finances du Burkina Faso de I'ensemble de ses activités et de sa
situation financiere de I'année 2010 qui couvre la période allant du ler janvier au 31
décembre 2010. Le rapport s’articule autour de quatre (4) grandes parties :
- une partie narrative qui présente le contexte, et les données générales sur
GRAINE/SARL, ainsi que les services offerts ;

- une deuxiéme partie donnant un apercu sur les résultats atteints ;
- une troisieme partie consacrée aux états financiers ;

- une quatrieme partie relative aux différents tableaux a annexer au rapport annuel
suivant l'instruction N°18/12/2010 de la BCEAO.



LISTE DES SIGLES

SIGLE SIGNIFICATION

AGR : Activités Génératrices de revenus

BACB : Banque Agricole et Commerciale du Burkina

BCEAO : Banque Centrale des Etats de I'Afrique de I'Ouest

CNE : Caisse Nationale d’Epargne

COOPEC/GALOR : Coopérative d’épargne et de Crédit GALOR

CPB: Caisse des Producteurs du Burkina

CRS/BF : Catholic Relief Services / Burkina Faso

CVECA: Caisse Villageoise d’Epargne et de Crédit Autogérée

DAMOF : Direction des Affaires Monétaires

DAT : Dépobt a Terme

DGTCP : Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité Publique

FAARF : Fonds d’Appui aux Activités Rémunératrices des Femmes

FENU : Fonds d’Equipement des Nations Unies

GRAINE : Groupe d’Accompagnement a I'lnvestissement et a 'Epargne

GVM: Groupement Villageois de Microcrédit

IMF : Institution de Micro Finance

L’'URCPSO : I'Union Régionale des Caisses Populaires du Sud-Ouest
Mutuelle d’Epargne et de Crédit des Artisans et Producteurs du

MECAP : Burkina

MFB : Ministére des Finances et du Budget

ONG : Organisation Non-Gouvernementale

PRESEM Programme de Renforcement du Secteur de la Microfinance

SIG Systéme d’Information et de Gestion

SG: Secrétariat Général

SOFITEX : Société des fibres Textiles

SONAPOST : Société Nationale des postes
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L CONTEXTE SOCIO-ECONOMIQUE
1.1 Zone de couverture géographique

GRAINE SARL a son siege localisé a Ouagadougou dans la province du Kadiogo. Il compte
deux agences situées respectivement a Bogandé dans la province de la Gnagna et a
Boromo dans la province des Balé.

Au 31 décembre 2010, les activités de GRAINE SARL couvrent cing cent onze (511) villages
de soixante une (61) Communes regroupés principalement entre dix sept (17) provinces de
huit (8) régions du Burkina Faso a savoir :

- la Boucle du Mouhoun ;

- Le Centre

- le Centre Est

- le Centre Ouest ;

- le Centre Nord ;

- [IEst;

- le Houet ;

- le Sud Ouest.

Cette portée géographique de GRAINE SARL se matérialise comme suit sur la carte
provinciale du Burkina Faso :



ZONES DE COUVERTURE GRAINE SARL

NODAOMINIT

Agence boromo
Zone ouagadougou
Zones agence bogandé

[ ] Provinces

o 300 Kilometers
 c————————————————————————————————————

SOURCE: BNDT MAI 2011 GRAINE SARL



1.2 Contexte socio économique de I'agence de Bogandé

L’Agence GRAINE-SARL de Bogandé couvre les provinces de la Gnagna, du
Namentenga, de la Komondjari, du Gourma, du Sanmatenga et du Kouritenga. En
terme de groupes sociaux, la région est peuplée de Gourmantché que I'on retrouve surtout
dans les provinces de la Gnagna, du Gourma et de la Komondjari, de Mossi, groupe
dominant dans le Kouritenga, le Namentenga et le Sanmatenga et de Peulh.

1.2.1 LES ACTIVITES ECONOMIQUES

Les populations de la région se consacrent essentiellement a des activités agropastorales.
L'agriculture est axée surtout sur la production vivriere de céréales (mil, sorgho), de
Iégumineuses (haricot et voandzou) et de I'arachide. Quant a I'élevage, elle porte sur les
ovins, caprins, bovins et la volaille. A cet égard, la région est un des principaux péles
d’approvisionnement du pays en produits animaliers.

Le deuxieme secteur d’activité de la région est le commerce portant sur ces produits
agropastoraux. En effet, outre I'élevage a grande échelle dans le Sahel, beaucoup de
producteurs investissent dans 'embouche (bovine et ovine) et la production de I'arachide a
I'intention du marché. Les femmes s’investissent particulierement dans 'embouche des petits
ruminants et la production de I'arachide pour la commercialisation. Les produits céréaliers
font également I'objet d’'un commerce intensif dans la région.

A ces grandes filieres de commerce s’ajoute le petit commerce qui est en général la
spécialité des femmes. Il s’agit surtout de la vente ou de la revente en détail de produits du
cru, ou de la transformation de ces produits pour le marché local.

Outre la commercialisation des produits locaux, la région est aussi I'un des grands couloirs
d’importation de produits manufacturés au Burkina Faso. En effet, la région est frontaliere du
Niger, limitrophe du Nigéria, puissance économique régionale. Cela explique I'importance
des marchés tels que Léoura, Diaka, Kodjéna, Manni, Piéla, Tankouarou, Mansila, Haba
a I’échelle de la région, ou I'on retrouve méme du matériel électronique sophistiqueé.

1.2.2 LES PRINCIPAUX PROBLEMES DE DEVELOPPEMENT

Outre la dégradation de I'environnement physique et l'insuffisance des infrastructures et de
I'information/formation, I'éloignement des grands pdles de consommation et linsuffisance
des ressources financieres constituent des entraves majeures au développement de la
région. Ainsi, I'éloignement des grands marchés de consommation tels que Fada, Ouaga,
Koudougou, Bobo...rend difficile I'écoulement rentable des produits. Par ailleurs, excepté le
Réseau des Caisses Populaires, GRAINE Sarl, la BACB, le FAARF et 'URSEC/Kaya
gue l'on rencontre surtout dans le Sanmatenga, Namentenga et la Gnagna, la majeure
partie de la population de la région n'a pas acces aux institutions de financement pour
développer ses activités.

1.2.3 LES PRINCIPALES OPPORTUNITES DE DEVELOPPEMENT

Cependant, la région dispose d’'un potentiel appréciable de développement, notamment dans
le secteur agropastoral. En effet, malgré les effets préjudiciables de la désertification,
I'agropastoral reste économiquement porteur pour la région pour deux raisons essentielles :
la spécialisation des populations dans le secteur de I'élevage (embouche), la disponibilité de
bonnes terres notamment dans la Gnagna, la Komondjari et le Gourma. Concernant les
produits d’élevage, la demande reste forte dans les grands centres de consommation tels
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gue Ouagadougou, et surtout dans les pays voisins du sud tels que le Bénin, le Togo, le
Ghana et la Cote d’lvoire ou I'élevage est moins développé. L'élevage’ fait ainsi I'objet
d’'une attention particuliére des états membres de I’Autorité du Liptako-Gourma (Burkina
Faso, Mali, Niger) dont la portion du territoire Burkinabé ciblée couvre toute la région. Quant
au potentiel agricole, la relative faible densité de population (moins de 50 habitants au
km2) et les vallées faiblement exploitées des affluents du Niger laissent a la région
d’'importantes réserves de terres exploitables.

En outre, les récents efforts de désenclavement de la région de I'Est avec des pistes rurales
cyclables pendant la majeure partie de I'année constituent un atout appréciable.

1.3 Contexte socio économique de I'agence de Boromo

L’Agence GRAINE-SARL de Boromo intervient dans les provinces des Balé, du Banwa, du
Boulkiemdé, du Houet, du loba, du Mouhoun, du Nayala, du Sanguié, du Boulkiemdé,
de la Sissili, des Banwa et du Tuy.

La population de la région est composée surtout de Bwaba, de Gourounsi, de Dafing, de
Mossi, Samo, Co, Dagari-Djoula et Peulh. L'enquéte de I'INSD réalisée en 2003 sur la
qgualité de vie des ménages a révélé que cette population est durement affectée par la
pauvreté. En effet, au grand étonnement de bien des citoyens, cette région qui était
considérée en grande partie comme le grenier du Burkina Faso, a été classée troisieme la
plus affectée par la pauvreté a I'échelle nationale avec une incidence estimé a plus de 60%.

1.3.1 Les activités économiques

L’agropastoral est I'activité principale avec I'agriculture comme dominante caractérisée par la
production cotonniere comme culture de rente. Les cultures vivriéres sont le mais, le
sorgho, le mil ainsi que les Iégumineuses telles que le haricot et le voandzou.

L'activité commerciale est trés dynamique en raison de la présence de grands axes routiers
ainsi que les rails qui facilitent le flux des personnes et des biens. En effet, la région est
traversée par la route bitumée Ouaga-Bobo, le rail Ouaga-Abidjan ainsi que des pistes
carrossables en toute saison telles que les axes Boromo-Dédougou, Boromo-Bagassi,
Boromo-Fara, Dédougou-Bobo, Koudougou-Dédougou.

1.3.2 Les principaux problemes de développement

Les principaux problemes de développement de la zone couverte par I'agence de

Boromo s »articulent autour des points suivants :

- 'analphabétisme de la majorité (environ 85% en 2003) de la population,

- les méthodes traditionnelles d’exploitation des terres (agriculture extensive)
contribuent a accélérer la dégradation du capital pédologique, donc a réduire le
potentiel agropastoral de la région.

1.3.3 Les principales opportunités de développement de la région

- disponibilité de I'eau (possibilité d’aménagement le long du Mouhoun),

- pluviométrie assez satisfaisante,

- position intermédiaire entre les grands pbles de consommation que sont les villes de
Ouagadougou, Bobo et surtout de la Cote-d’Ivoire et du Ghana.

- présence d’'un bon réseau de voies de communication (rail et routes bitumées).

1 25 milliards de FCFA y seront injectés a partir de cette année sur financement de la banque islamique et le fonds régional de la CEDEAO.
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II.

2.1 Lamission

MISSION, VISION DE GRAINE/SARL

GRAINE SARL a pour mission de contribuer a I'amélioration des conditions économiques et
sociales des populations pauvres du Burkina Faso en majorité les femmes du milieu rural en
leur offrant des services financiers adaptés.

2.2 But et objectifs sociaux
Pour soutenir sa mission, GRAINE SARL a définit trois buts sociaux et CINQ (5) objectifs
sociaux.

Buts Objectifs sociaux Indicateurs sociaux

Atteindre les populations
pauvres du Burkina Faso en
majorité les femmes du
milieu rural

1. D'ici fin decembre 2014, elargir la
portée des services aux femmes pauvres en
atteignant au moins 30%o de nouvelles dlientes
dont 90% en milieu rural.

1. Taux de croissance du nombre de clientes

2. Proportion des femmes rurales touchees

Offrir des services
financiers adaptés

1. Dfici fin 2014, Atteindre un taux de
satisfaction de 85% de la clientéle ancienne
d’au moins 3 cycles ;

1. Le % de dlients satisfait des services de
GRAINE

2. Reduire le taux de demission a 10% d'ici
fin 2011 et moins de 5% a partir de fin
2012;

2. le taux de demission des clientes

3. d'ic fin 2014, developper aumoains trois (3)
nouveaux produits ( crédit, d'épargne et
systéme de paiement)

3. Nombre de nouveaux produits de credits,
d'épargne et de systémes de paiement livrés

Contribuer a 'amelioration
des conditions
économiques et sociales

1. Aumoins 50 % des clients(es) de plus de
3 cycles augmentent leur contribution aux
dépenses sociales de leurs familles (santé,
éducation, alimentaire, habitat, autres) au cours
des quatre (4) prochaines années.

1. Le % de clients qui ont evolue en niveau
de richesse avec une ancienneté de crédit de
plus de trois (cycles) au moins

2.3

Vision et carte stratégique de Développement a I’horizon 2014

La vision de GRAINE SARL a I'horizon 2014 est d’atteindre son autonomie financiére et
d’étre leader dans l'offre des services financiers aux femmes en terme qualitatif et quantitatif.

La carte stratégique qui s’articule autour de neuf objectifs majeurs constitue la base de la
gestion stratégique et opérationnelle de GRAINE SARL pour les quatre prochaines années.
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Atteindre les populations pauvres au
BF en majorité les femmes du milieu

rural (plus de 90% sont clientes)

A

[}

4 N

GRAINE adapte ses
produits et services a la
demande des clients

\_ )

GRAINE Atteint son autonomie
financiere

A

Les clients de GRAINE
sont satisfaits de la
qualité des services £

(85% satisfaites)

N /

o

N

GRAINE ajuste son Graine diversifie ses
dispositif de livraison sources
des produits et services financement

L

GRAINE Acquiert les compétences
manquantes et améliore la
motivation du personnel

~

J

Le Systéme d’Information et de
Gestion de GRAINE est efficace et
approprié

AU

(Amélioration des conditions
économiques et sociales des
populations (50% augmentent leur
contribution aux dépenses de

[ famille grace au crédit)

S

J

-

Les Processus

N@érationnels

\
de

stratégique et de contréle

de planification, de gestion
S< interne sont efficaces et

_/

La gouvernance de GRAINE est
améliorée et le réseau est
institutionnalisé
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III. PUBLIC CIBLE

Les activités de GRAINE-SARL articulées autour du crédit de type solidaire et de I'épargne,
s’adressent prioritairement aux femmes des zones rurales, et périurbaines du Burkina Faso,
sans distinction d’ethnie, de religion, ou d’appartenance politique. Au 31 décembre 2010 le
public cible de GRAINE SARL est constitué a 100% de femmes.

IV.  STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

4.1 Organes de gestion

GRAINE SARL est structuré autour des principaux organes suivants :
e ['Assemblée Geénérale
Le Conseil de Gestion correspondant au conseil d’administration dans certaines IMF ;
Le Commissariat au compte
La gérance ou organe opérationnel
Le contrGle Interne

4.2 Organigramme

Au 31 décembre 2010, I'organigramme opérationnel de GRAINE/SARL se présente comme
suit :



Assemblée Générale des associés
(OCADES —Burkina & CRS Burkina)

Consell de Gestion

Commissaire aux Comptes

SIEGE
(Ouagadougou)

Audite Interne

Service administratif
et comptable

Secrétariat

Service d’appui

Service Explolitation &
Développement

Service gestion du portefeuille et du

Service Formation, promotion et

(SIG) développement des produits
—T 3eme Agence a créer
: 1 :
AgencedeBogande s S Contrélelnterne Agence de Boromo |....| ContrdleInterne
1 Chef d’Agence Bogandé 1 Chef d’Agence
|
I I , ] I I ' ]
Service Service Secr étariat/Caisse Service Service Secr étariat/Caisse
Comptabilité d’appui Comptabilité d’appui
Service Gestion Service Gestion
Portefeuille et Portefeuille et SIG
| T i I | i | [ [ I | |
NouveaLx PS Tougouri (PS) Pissila | | PSPidla| [PSMani PS PS PS PSde PS Houndé | |PS Safané| [ PSTita
Points de 1 Chef PS 1 Chef PS 1 Chef 1 Chef Gayeéri Fada Bondoukuy Dédougou Chef PS | |1 Chef PS| [1 Chef PS
Services PS PS 1 Chef 1 Chef (1chef PS) 1 Chef PS
= PS PS

Agents de crédit

Nouveaux Points de

Services

Agents de credit
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V.  PRESTATIONS OFFERTES

5.1 Produits financiers

GRAINE/SARL propose a sa clientéele un produit de crédit basé sur la caution solidaire du
groupe et indexé sur I'épargne qui se constitue au fil du temps.
Ce crédit est octroyé individuellement aux clientes organisées au sein de Groupements
Villageois de Micro crédit (GVM) dont la taille moyenne est de 40 personnes. En raison du
fait que tous les membres du groupe sont solidairement responsables, la subdivision de
chaque groupement en plusieurs groupes de solidarité permet aux femmes de s’encourager
et s’entre aider mutuellement.

Les produits de crédit offerts sont deux ordres:

» Crédits pour les Activités Génératrice de revenus : crédit de 6 mois ou crédit classique
et le crédit de 9 mois ou crédit rénové

* Crédit maraichers;

Les produits d’épargne sont constitués de :

» L’épargne obligatoire;
» L’épargne volontaire.

Les principales caractéristiques des produits financiers de GRAINE Sarl sont les suivantes :

Caractéristiques

Type de crédit

Crédit de 6 mois AGR
(Classique)

Crédit de 9 mois AGR
(Adaptation)

Crédit maraichers
(phase Pilote)

Montant minimum du 1° prét

25000 FCFA

75 000 FCFA

15 000 FCFA

Montant plafond

150 000 FCFA

300 000 FCFA

Taux d'intéréts

2% par mois

2% par mois

2% par mois

Epargne Obligatoire

10% le cycle

10% le cycle

10% le cycle

Garanties

Caution solidaire

e Caution
solidaire

* Epargne nantie
de 15% du montant
du crédit sollicité

e  Caution solidaire

Frais de dossier

Néant

1000 F/cliente

Néant

FondsMutuelle de prévoyance

Néant

0.5% du prét

Néant

.




5.2

Services d’accompagnement

En vue dassurer a ses bénéficiaires une meilleure utilisation des produits financiers,
GRAINE Sarl leur offre des services d’accompagnement qui portent notamment sur :

>

>
>
>

5.3

'encadrement des GVM avant et aprés I'octroi du crédit,

la formation des clientes sur la méthodologie,

la formation en gestion des AGR sur certains themes spécifiques (marketing, gestion
financiere des AGR),

La promotion de I'épargne obligatoire et volontaire.

Innovations en cours concernant les services offerts.

Dans la perspective de mieux répondre aux besoins de sa clientéle, et d’améliorer la
satisfaction de cette méme clientéle, GRAINE Sarl a commandité une étude d’identification et
de développement de nouveaux produits. L’étude devrait permettre & GRAINE de procéder a
une meilleure segmentation de sa clientéle et de ses produits et services. Les résultats
provisoires de I'étude proposent la segmentation suivante :

e Au niveau de la clientéle : le Groupement Féminin de Micro Crédit, le Groupement des

Femmes Micro entrepreneures, le Groupe de Solidarité de cing a sept membres, et la
Tres Pétite entreprise Féminine ou Masculine;

au niveau des produits de crédit : le crédit petit commerce, le crédit artisanat, le crédit
embouche, le crédit stockage, et les fonds de roulement;

au niveau des produits d’épargne : le dépbt a vue, le dépbét a terme et la petite
épargne ;

au niveau des services de paiement: le service transfert d’argent et le service
monétique.

Le développement de ces nouveaux produits se fera au cours de I'année 2011 en phase
pilote. Seuls les produits et services concluants seront vulgarisés.
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V. MOYENS HUMAINS ET LOGISTIQUES

6.1 Moyens humains

Au 31 décembre 2010, GRAINE/SARL comptait soixante Six (66) agents répatrtis entre les
agences de Boromo, Bogandé et le Siege a Ouagadougou :

. Effectif a 'agence | Effectif a I'agence . .

Postes Effectif total de Boromo de B & Effectif au siege

Agent de crédit 37 18 19

Auditeur interne 1 1

Chauffeur 3 1 1 1

Chef d'agence 2 1 1

Comptable 2 1 1

Controleur interne 2 1 1

Gardien et Manceuvre de jour 3 1 1 1

Gérant 1 1

Responsable Administratif et Comptable 1 1
[ Responsable de point de service 11 5 6

Secrétaire Caissiere 2 1 1

Secrétaire du siege 1 1

Total 66 29 31 6
6.2 Moyens logistique

Au 31 décembre 2010, les équipements de GRAINE/SARL se composaient essentiellement
de matériels roulant, de matériels de bureaux et informatiques, et de mobiliers de bureaux.
L'état de répartition de ces moyens logistiques est le suivant par agence et le siege de
GRAINE SARL :

MOYENS DE DEPLACEMENT Quantité Totale Q“a“t't::n',:geme ge Q“am'foz;:gée"ce 22 Quantité au siége
Moto YAMAHA V80 5 3 1 1
Moto YAMAHA YB 100 23 14 9 0
Moto YAMAHA DT 125 2 1 1 0
Moto YAMAHA YBR 125 33 14 1/ 2
Vehicule*® 5 2 2 1

I\BIIS;IIEEARIUI?I:;’I:FORMAHQUE ET Quantité Totale Quantlt::r:):gence de QuantltBe°:; :gznce de Quantité au sidge
Ordinateur PC Desktop 21 7 7 7
Ordinateur PC Laptop 10 3 3 4
Serveur 4 1 1 2
Reseau Local 3 1 1 1
Imprimante 9 4 3 2
Onduleurs 21 7 7 7
Regulateurs 12 4 4 4
Photocopieuses 3 1 1 1

lots de tables bureaux, |lots de tables bureaux, |'°tS de tables bureaux,
de table de réunion, |de table de réunion, d? tabl_e de IR,

MOBILIER DE BUREAU lots de mobiliers |d'armoir métallique, |d'armoir métallique, d ol meta_lllque,

armoire en bois, armoire en bois, chaises armo!re 0 b0|_s,
chaises et fauteuils et fauteuils arm_0|res murallle_s,
chaises et fauteuils
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VII. PARTENARIAT

Pour la mise en ceuvre des activités de I'année 2010, GRAINE SARL a été soutenu par
plusieurs partenaires techniques et financiers en occurrence le Catholic Relief
Services/Burkina Faso, 'ONG Oxfam Novib des Pays Bas, le Fonds d’Equipement des
Nations Unies a travers le programme de Renforcement du Secteur de la Micro Finance,
'ONG Aquadev de Belgique.

7.1 Le Catholic Relief Services (CRS/BF)

La contribution de CRS/BF au profit de GRAINE pour I'année 2010 a été centrée sur les
actions suivantes :

- L’appui technique régulier a travers le conseiller technique régional en micro finance
basé a Dakar ;

- Financement du fonctionnement du siége de janvier 2010 jusqu’a septembre 2010 ;

- Amélioration des systemes de planification stratégique et de contréle interne : révision du
plan d’affaires intégrant la gestion de la performance sociale, des manuels de procédures
administratives, comptables et financiéres, des manuels de contrdle interne ;

- L’amélioration de l'approvisionnement en énergie électrique et des conditions de travalil
de I'équipe du siége a travers l'acquisition et l'installation d’'un GROUPE Electrogéne
Relai;

- Le financement d’'une partie des fonds de crédits pour les activités de crédit au profit des
femmes des zones d’intervention des agences de Bogandé et de Boromo;

- L’amélioration du systéme d’information comptable a travers l'installation du logiciel de
comptabilité SAGE SARI 100 et la formation comptables et contrdleurs internes a la
maitrise dudit logiciel ;

Photo 1 : Atelier d’orientation stratégique de GRAINE SARL en vue de la révision du plan d’affaires, avec la
participation du conseil technique de CRS en mai 2010

|

Sources : Graine sarl
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7.2 L’ONG Oxfam Novib

Photo 2 : Batiment réfectionné du point de
service de Fada

Source : GRAINE SARL

Photo 3 : Mobilier de bureau pour le point de
service de Fada

Source : GRAINE SARL

7.3 AQUADEV:

Au cours de I'année 2012, GRAINE SARL a bénéficié de I'appui conseil et technique du
coopérant résident de AQUADEV au Burkina Faso. En plus de cet appui, AQUADEV a

Le partenariat avec Oxfam Novib a
permis a GRAINE Sarl de financer pour
'année 2010, les principales activités
suivantes :

la mise en place des points de
services péri urbains de Fada,
Dédougou, Ouagadougou fonds
de credit;

lacquisition de six (6) Motos
Yamaha YBR 125 pour les points
de services de Fada, de
Dédougou et Ouagadougou;

I'équipement en matériel
informatique, en mobilier de
bureau, et en coffre fort des
points de services de Fada, de
Dédougou et de Ouagadougou ;

'acquisition de treize (13).motos
Yamaha YBR 125 en
remplacement des anciens Motos
SUKIDA ;

Le financement du fonds de
crédit d'une pour les points de
services péri urbain de
Dédougou, Fada et
Ouagadougou.

cofinanceé la réalisation de I'étude de la concurrence au profit de GRAINE SARL.

7.4 Le PRESEM Burkina

L'accord cadre entre le Fonds d’Equipement des Nations Unies (FENU) a travers le
Programme de Renforcement du Secteur de la Microfinance Burkina Faso et GRAINE SARL

a permis la réalisation des actions suivantes pour 'année 2010 :

- L’Amélioration de la mobilité des agents de crédit et des responsables de points de

services a travers 'acquisition 14 motos Yamaha YBR 125



- Le Renforcement des capacités des Ressources Humaines :

formation des agents de crédits et des responsables de points de services en
techniqgue d’'animation/sensibilisation et d’identification des opportunités
economiques ;

formation des membres du conseil de gestion en technique de gouvernance
des SFD de Type société a Responsabilité Limité.

- I’Amélioration du SIG :

Acquisition de matériels informatiques : ordinateurs PC, Serveurs ;

formation des comptables et des contrbleurs interne a la maitrise et a
I'utilisation des logiciels SAGE PAIE et SAGE IMMO ;

Aménagement des trois réseaux intranet dans les deux agences et le siége de
GRAINE SARL ;

L’'acquisition d’'un logiciel intégré de Microfinance : Adbanking ;
La formation et la mise en exploitation du logiciel intégré ;

- La réalisation d'une étude de développement de nouveaux produits ;

Photo N°4 :

Remise des Motos Yamaha YBR 125 aux agents par le Représentants du FENU/PRESEM BF et la

présidente du Conseil de Gestion de GRAINE SARL

Source : GRAINE SARL Novembre 2010
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PARTIE 2 : LES RESULTATS ATTEINTS AU 31 DECEMBRE 2010

1. LES INDICATEURS CLES DE PERFORMANCE FINANCIERE
2. LES OPERATIONS DE CONSOLIDATION ET D’EXPANSION

3. LES OPERATIONS DE CREDIT

4. LES OPERATIONS D’EPARGNE

5. LE RESULTAT DE L’EXERCIE 2010
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|. INDICATEURS CLES DE PERFORMANCE FINANCIERE

Les activités réalisées au cours de I'année 2010 ont permis a GRAINE Sarl d’atteindre les
indicateurs clés de performance financiéres suivantes en comparaison avec I'année 2010 :

INDICATEURS CLES DE PERFORMANCE e s .
FINANCIERE Réalisés en 2009 réalisés en 2010 Variations
Nombre de clients actifs/membres 29925 32032 0
% de Nombre de femmes 100% 100% 0%
Nombre client pas agent de crédit 748 866 16%
Nombre d'agences (en plus du siége) 3 3 0%
Encours Epargne (CFA) 38620 869 100048 780 159%
Encours Crédit (CFA) 787678 310 1019597 370 29%
PAR 30 jours 4.76% 2,50% -47%
PAR 90 jours 3,63% 2,32% -36%
Taux de pertes sur créances 2,80% 0,68% -76%
Ratio charges d'exploitatiorn/portefeville 32,61% 42,15% 29%
Autosuffisance opérationnelle 86,84% 57,18% -349%
Ratio de capitalisation 91,74% 90,02% -2

Globalement, les indicateurs clés au 31 décembre 2010 respectent les normes édictées par

la BCEAO a travers linstruction N° 20/12/2010 relative aux indicateurs périodiques a
transmettre par les SFD au Ministere chargé des finances.

Toute fois le ratio charges d’exploitation sur portefeuille a connu une hausse essentiellement
justifiée par un accroissement des charges de personnel et aussi aux nombreux couts
engagés pour la mise en place des systemes et processus ainsi que pour la réalisation
d’études. La baisse du ratio d’autosuffisance opérationnelle est aussi imputable a I'évolution
de ces mémes charges.

II.  OPERATIONS DE CONSOLIDATION ET D’EXPANSION

Les opérations de consolidation et d’expansion permettent a GRAINE SARL d’augmenter sa
portée clientele. Les principales activités articulées autour de I'accroissement des membres
dans les anciens GVM, de l'identification de nouveaux GVM, de la formation des membres,
des test de niveau, ont permis a GRAINE Sarl d’augmenter en 2010, le nombre de GVM et le
nombre de clientes.

2.1 Nombre de Groupements Villageois de Microcrédit

Le nombre total des GVM bénéficiaires des services de GRAINE Sarl est passé de 711 GVM
en 2009 & 996 GVM en 2010 soit un accroissement d’environ 40 %.



2.2 Effectif des clientes

L'effectif des clientes actives (nombre de personnes ayant au moins un dépét et/ou un crédit
en cours aupres de linstitution) de GRAINE SARL au 31 décembre 2010 est de trente deux
mille zéro trente deux (32 032) contre vingt neuf mille neuf cent vingt cing (29 925) en fin
2009, soit un accroissement de 7%.

2.3 Taux de pénétration

C’est un indicateur qui mesure le niveau de portée clientele de linstitution sur la population
cible. Il s'agit du rapport entre le nombre de clientes effectivement touchées par le l'institution
et le nombre de clientes potentielles ciblées de la zone d’intervention.

Sur la base des résultats du recensement général de la population de 2006 et en tenant
compte du taux de croissance annuelle de 3,7%, la population féminine totale de la zone
d’intervention de GRAINE Sarl est estimée au 31 décembre 2010 a environ 1 357 000
femmes.

La population féminine active de cette zone de couverture est d’environ 610 000 personnes
en appliquant sur les 1 357 000 femmes, le taux de population féminine active qui est de
I'ordre de 45%.

La population potentielle féminine cible de GRAINE SARL est estimée a 348 000 Femmes
pauvres représentant environ 57%.

Sur la base des 32 032 clientes actives de GRAINE Satrl, le taux de pénétration pour I'année
2010 est 5% par rapport a la population féminine active, et de 9% par rapport a la population
féminine potentielle cible.

TAUX DE PENETRATION GLOBAL

TAUX DE PENETRATION GLOBAL

9%
3%
Taux de Taux de
pénétration/population pénétration/population

femine active feminine potentielle cible




III. OPERATIONS DE CREDIT

3.1 Montant cumulé des crédits :

Au cours de L'année 2010, GRAINE
SARL a distribué un volume de
crédits d'une valeur totale de un
milliard six cent onze millions trois
cent vingt six mille (1611 326 000)
FCFA contre 1 336 443 500 F CFA en
2009 soit une évolution de 20,57 %.

M Trimestre 1

M Trimestre 2

Par agence, le volume de crédit

distribué est de :

- 889079 000 FCFA  pour
Bogandé ;

- 715997 000.FCFA pour Boromo ;

- 6250 000 F CFA pour le siege.

Les volumes de crédits les plus

importants ont été distribués au cours

du deuxieme (40%) et du quatrieme

trimestre (42%).

o Trimestre 3

M Trimestre 4

3.2 Montant maximal de I'’encours des crédits sur un seul bénéficiaire

L’encours maximal de crédit qu'un seul bénéficiaire pouvait détenir en 2010 est le méme
gu’en 2009 et était de trois cent mille (300 000) FCFA.

3.3 Estimation de la durée moyenne des crédits

La durée moyenne du crédit est de 6 mois pour le crédit classique et de 9 mois
pour le crédit rénové. Celle du crédit maraicher est de 5 mois.

3.4 Répartition des préts par secteur d’activité

Le produit de crédit offert par GRAINE/SARL n’est pas orienté a priori vers une activité
précise. La femme bénéficiaire, pour rentabiliser son crédit, est tenue seulement d’exercer
une ou plusieurs activités génératrices de revenus. Cela favorise la diversification des
activités et la reconversion des clientes dans de nouvelles activités.

Les bénéficiaires s’emploient essentiellement dans les activités ci-apres :

- Production agricole : maraichage, culture d’arachide, culture de sésame, ... ;

- Elevage : embouches, aviculture ;

- Artisanat : batik, bijouterie, coiffure, couture, savonnerie, teinture, tissage, tricotage,

- Transformation: fritures, Soumbala, dolo, pate d’arachide, jus de fruit, beurre de karité,
mil germé, bouillie, restauration, etc... ;

- Commerce : amande de karité, arachide, condiments, habillements, fruits et [égumes,
poissons, ustensiles, miel, eau, cosmétique, céréales, cola, etc... ;
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Source : GRAINE SARL

3.5 Nombre de crédits en cours et encours de crédit

Au 31 décembre 2010,

les opérations de crédit de GRAINE-SARL touchaient 29 034

bénéficiaires regroupés autour de 996 groupements villageois de Microcrédit avec un
encours global de crédit de un milliard dix neuf millions cing cent quatre vingt dix sept
mille trois cent soixante dix (1 019 597 370) F CFA. La répartition détaillée de cet encours
est la suivante par agence et par province :

AGENCE DE BOGANDE
PROVINCES ENCOURS DE CREDIT
KOURITENGA 42 612 000
NAMENTENGA 103 517 500
SANMENTENGA 40 398 000
GNAGNA 259 341 750
GOURMA 93 739 000
KOMONDJARL 49 634 000
TOTAUX 589 242 250
AGENCE DE BOROMO
PROVINCES ENCOURS DE CREDIT
BALE 68 217 920
BANWA 15 164 000
MOUHOWN 130 669 200
NAYALA 5 801 000
BOULKIEMDE 9 228 000
SANGUIE 36 248 400
SISSILY 32219 000
HOUET 2 595 000
TUY 121 012 600
I0BA 2 950 000
TOTAL 424 105 120
SIEGE OUAGADOUGOU
PROVINCES ENCOURS DE CREDIT
KADIOGO 6 250 000
TOTAL 6 250 000
TOTAUX
PROVINCES ENCOURS DE CREDIT
17 PROVINCES 1019 597 370

Répartition de I'encours de crédit par Province
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3.6 Montant de crédits en souffrance

= PAR 91 -a 180 jours
HPAR 181 & 365 jours
= PAR 12 mois a 24 mois

H PAR > 90 jours

3.7 Tauxde remboursement

L'instruction N°4 de la BCEAO
relative au déclassement des
crédits en souffrance et a leur
provisionnement stipule que les
crédits en souffrances sont des
crédits dont une échéance au
moins est impayée d'au mois
trois mois.

Au 31 décembre 2010, le
portefeuille a risques > 90
jours concernait 905 clientes
pour une valeur totale de
23662 620 F CFA et
représentait 2,32% de
I’encours global de crédit
contre 3,6% en 2009.

Sur une prévision globale de récupération de un milliard quatre cent trente deux millions huit
cent douze mille deux cent cinquante (1 432 812 250) F CFA, GRAINE/SARL a
effectivement récupéré a I'échéance du 31 décembre 2010 la somme totale de un milliard
quatre cent vingt cing millions huit cent trente sept mille deux cent cinquante (1 425
837 250) FCFA, soit un taux de remboursement de 99,51% contre 97,43% en 2009.

3.8 Tauxde recouvrement

Ce taux mesure la capacité de I'agence a recouvrer les créances déclarées en souffrances
entre deux périodes. Sur un montant de cinquante deux millions deux cent cinquante mille
huit cent quatre vingt cing (52 250 885) F CFA déclaré impayés au 31/12/2009, un montant
de vingt sept millions deux cent trente sept mille cing cent soixante cinq (27 237 565) F CFA
a pu étre recouvré courant 2010, soit un taux de recouvrement de 52%.
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3.9 Tauxd’'intérét débiteur

Le taux d’intérét appliqué par GRAINE-SARL est de 2% par mois. L’institution offre trois
produits de crédit dont un en phase pilote :

- un produit de crédit d’'une durée de six (6) mois

- un produit de crédit d’'une durée de neuf (9) mois ;

- un produit de crédit maraicher d’une durée de 5 mois en phase pilote.

Les produits de crédit d’'une durée de six (6) mois ont un taux d’intérét de 12% par cycle et
les produits de crédit d’une durée de neuf (9) mois, un taux d’intérét de 18% par cycle.
Le taux d’intérét du crédit maraicher est de 10%.

3.10 Endettement aupres des banques

Au cours de 'année 2010, GRAINE/SARL n’a pas contracté d’emprunt bancaire.

Le financement des fonds additionnels de crédits a été assuré en partie par des fonds de
dotations consentis par Catholique Relief Services/Programme du Burkina Faso, et
OXFAM Novib des Pays Bas.

1V. OPERATIONS D’EPARGNE

Comme initialement indiquée, GRAINE n’a pas pour vocation premiere de collecter
I'épargne mais travaille a sa promotion.

Le crédit évolue en fonction de I'épargne de la cliente selon la formule :

« Prét du cycle = prét initial+cumul de I'épargne ». L’arrimage du montant de prét a
I'épargne permet a la cliente d’évoluer a une cadence modérée et de prospérer au fur et a
mesure qu’elle emprunte.

L'épargne mobilisée est soit déposée sur un compte ouvert a cet effet par le comité de
gestion du GVM aupres d’'un établissement bancaire ou financier, soit déposée dans les
comptes de GRAINE SARL. Certaines clientes font l'effort de constituer de I'épargne
volontaire.

En plus de la promotion de I'épargne obligatoire lieée aux différents produits de crédit,
GRAINE exige une épargne nantie pour le crédit rénové ou de 9 mois. Cette épargne est
comptabilisée dans les livres de GRAINE/SARL.



4.1 Nombre d’épargnantes et Montant de I'épargne

A la date du 31 décembre 2010, le nombre des clientes ayant épargné conformément a la
méthodologie de crédit de GRAINE/SARL est de 32 032.

L'épargne accumulée par I'ensemble de ces 32 032 clientes s’élevait a trois cent soixante

huit millions sept cent un mille six cent quarante huit (368 701 648) FCFA dont :

- 268652 868 F CFA sont déposés dans les comptes des GVM ouverts dans les
institutions financieres de la zone d’intervention de GRAINE/SARL (Ekobank, Caisses
populaires, Caisse des producteurs du Burkina, CVECA, .......... )

- 100 048 780 F CFA comme épargne nantie et épargne obligatoire déposées aupres de
GRAINE SARL et inscrites sur ses livres comptables.

Proportion de I’épargne Mobilisée par le systéme de crédit de
GRAINE SARL et figurant dans ses livres comptables

73% des épargnes mobilisées grace _I\_/I_
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Systeme Financiers décentralisés et N : |
les banques. Totale des épargnes 1100%
I
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M Pourcentage

SFD dans ses propres comptes. Les SFD
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4.2 Taux d’'intérét créditeur

GRAINE SARL ne dispose pas pour le moment de taux d’intérét créditeur puisqu’il ne
rémunere pas I'épargne de ses clientes. L'épargne des clientes constituée principalement
d’épargne obligatoire est en grande partie déposée dans les institutions de micro fiance de la
zone d’intervention.

4.3 Placement aupres des institutions financieres

Au 31 décembre 2010, le solde des Dépodts a terme (DAT) effectués par GRAINE auprés
de Ecobank Boromo et de Ecobank Bogandé s’élevait a six cent vingt sept millions trois
cent quatre vingt dix sept mille (627 397 000) F CFA. En 2009 le DAT auprés de la
méme banque était de 173 775 049 F CFA.
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V.  RESULTAT DE L’EXERCIE 2010

Pour I'exercice 2010, GRAINE SARL a réalisé un résultat global déficitaire de trente quatre
millions huit cent cinquante deux mille trois cent quarante huit (34 852 348) F CFA contre un
déficit de 2 391 663 F CFA en 2009.

5.1 Décomposition des revenus de I’exercice :

Pour I'année 2010, GRAINE SARL a reéalisé des produits d’'une valeur totale de trois cent
quatre vingt seize millions zéro vingt neuf mille cing cent trente huit (396 029 538). Ces
produits sont composés essentiellement des produits financiers, d’autres produits, des
reprises sur amortissements et provisions et des produits exceptionnels.

Subvention d'exploitation
Reprises amorts et provisions
Autres produits divers
Produits d'intéréts sur crédit

Produits sur DAT ET DAV

DECOMPOSITION DES PRODUITS

B PROPORTION

il
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— 26,19%
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Les produits d’exploitations représentent 62,40% de I’ensemble des produits. Ils ne

couvrent que 57% des charges d’exploitation.



5.2 Décomposition des charges de I'’exercice 2010 :

Les charges totales de I'année 2010 d’un montant global de quatre cent trente millions huit
cent quatre vingt un mille huit cent quatre vingt six (430 881 886) F CFA sont détaillées dans
le tableau ci-apres :

[ GRS MONANT 0,029% PROPORTION DES CHARGES
W 2057000 | 0,25% M Chargesfinanciéres
( Ba@ redaes 405 0,949
A (5 6 160/0‘\ ! ° H Servicesextérieurs
Sniasetgiars PDIH3B
- - 12,51% _ i Autres services exterieurs
Alressicsedaiars 211838 0.35%
Cagsdessdedddian B3R ' H Charges diverses
- exploitation
Frascbm*:m'd 13121140  Frais de personnel
Inpﬂsettaes 1551% M Impots et taxes
Didiosanatisnats 39814 . .
i Dotations amortissements
Didionpoidosd patesar | 4 Dot N
, . [ otation provisions et
QETESIT. 55019 pertessur créances irr.
W_Im' 1d Charges Exceptionnelles
0,18% i Pertessur Exercie antérieur

Les charges d’exploitation (CE) d’un montant de 429 719 059 F CFA représentent
99,73% du total des charges.

5.3 Affectation du résultat de I’exercice

Le résultat déficitaire de 34 852 348 F CFA sera affecté en totalité en report a nouveau
déficitaire.
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I. SITUATIONS PATRIMONIALES

- 7
1.1 Bilanau 31 décembre 2010
| BILAN DIMF 2000
|BURKINA FASO GRAINE SARL
2010/12/31 AAO 01/003
|A BUR X/XX M:1 (en francs CFA)
N N-1 N N-1
CODE CODE
POSTE ACTIF BRUT AMT/PROV NET NET POSTE PASSIF
OPERATION DE TRESORERIE AVEC LES OPERATIONS DE TRESORERIE ET AVEC
L INSTITUTIONS FINANCIERES SICSSIUZORLES © SOSSIDZORLES [Ruit LES INSTITUTIONS FINANCIERES ¢
A10 Valeur en caisse 8100 849 0 8100 849 F1IA Comptes ordinaires crediteurs 0
A1l Billet et monnaies 8 100 849 0 8 100 849 F2A Autres comptes de depots crediteurs 0
0 0 0 F2B Depots a terme recgus 0
0 0 0 F2C Depots de garantie regus 0
0 0 0 F2D Autres dépots regus 0
0 0 0 F3A Comptes d'emprunts 0
A12 Comptes ordinaires débiteurs 425989 102 0 425989 102 F3E Emprunt @ moin d'un an 0
A2A Autres comptes de dépots débiteurs 627 397 000 0 627 397 000 F3F Emprunts a terme 0
0 0 0 F50 Autres sommes dles aux institutions 0
A2H Dépodts a terme constitués 627 397 000 0 627 397 000 F55 Ressources affectées 0
A21 Dépots de garantie constitués 0 0 0 F60 Dettes rattachées 0
A2] Autres dépots constitués 0 0 0 [0]
A3A Comptes de préts 0 0 0 0
A3B Préts a moin d'un an 0 0 0 0
A3C Préts a terme 0 0 0 0
A60 Creances rattachees 21 583 232 0 21583 232 0
A70 Préts en souffrance 0 0 0 0
A71 Prets en souffrance de 06 mois au plus 0 0 0 0
A72 Préts en souffrance de plus de 06 a 12 mois 0 0 0
au plus
A73 :Le'tjui-n souffrance de plus de 12 a 24 mois 0 0 0 0
OPERATIONS AVEC LES MEMBRES OPERATIONS AVEC LES MEMBRES
BO1 BENEFICIAIRES OU CLIENTS 1030725 371 19 564 240 1011161131 Go1 BENEFICIAIRES OU CLIENTS 100 062 330
B2D Crédits a court terme 995934 750 0 995934 750 G10 Comptes ordinaires créditeurs 75164 955
[ B2N Comptes ordinaires 0 0 0 G15 Dépodts a terme regus 0
0 0 0 G2A Comptes d'épargne a régime spécial 0
B30 Crédits a moyen terme 0 0 0 G30 Autres dépots de garantie regus 24897 375
B40 Crédits a long terme 0 0 0 G35 Autres dépots regus 0
0 0 0 G60 Emprunts 0
0 0 0 G70 Autres sommes dues 0
B65 Creances rattachees 11128 001 0 11128 001 G90 Dettes rattachees 0
B70 Crédits en souffrance 23 662620 19564 240 4098 380 0
B71 Crédits en souffrance de 06 mois au plus 5722 600 2 289 040 3 433 560 0
B72 glrfsdits en souffrance de 06 a 12 mois au 3324 100 5 659 280 664 820 0
B73 glrfsdits en souffrance de 12 a 24 mois au 14 615 920 14 615 920 0 0
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N N-1 N-1
CODE CODE
POSTE ACTIF BRUT AMT/PROV NET NET POSTE PASSIF
OPERATIONS SUR TITRES ET OPERATIONS SUR TITRES ET
co1 OPERATIONS DIVERSES 34 577 578 0 34 577 578 HO1 OPERATIONS DIVERSES 129 505 685
0 0 0 H10 Versements restant a effectuer 0
Cio Titres de placement 0 0 0 H40 Créditeurs divers 102032 668
C30 Comptes de stocks 8254423 0 8254423 H6A Comptes d'ordre et divers 27 473 017
C31 Stocks de meubles 0 0 0 H6B Comptes de liaison 0
C32 Stocks de marchandises 0 0 0 H6C Comptes de différences de conversion 0
C33 Stocks de fournitures 8254 423 0 8254 423 H6G Comptes de régularisation -passif 27 473017
C34 Autres stocks et assimilés 0 0 0 0
C40 Débiteurs divers 18089 398 0 18089 398 HEP Comptes d'attente -passif 0
C55 Créances rattachées 0 0 0 0
c56 Yalel’Jr_a I'encaissement avec crédit 0 0 0 0
immédiat
[ C59 Valeur a rejeter 0 0 0 0
C6A Comptes d'ordre et divers 8233757 0 8233757 0
C6B Comptes de liaisons 0 0 0 0
C6C Comptes de differences de conversions 0 0 0 0
C6G Comptes de régularisation actif 2710627 0 2710627 0
C6Q Comptes transitoires 0 0 0 0
C6R Comptes d'attente -actif 5523130 0 5523130 [9]
VERSEMENTS RESTANT A EFFECTUER
DO1 VALEURS IMMOBILISEES 309 288 395 138 793 505 170 494 890 KOo1 SUR IMMOBILISATIONS FINANCIERES 0
DIA Immobilisations financieres 4500 0 4500 K20 Titres de participations 0
- o PROVISIONS,FONDS PROPRES ET
D1E Titres de participation 4 500 0 4 500 LO1 ASSIMILES 2 069 735 767
DiIL Titres d'investissement 0 0 0 Li0 Subventions d'investissements 132 365 750
D10 Préts et titres subordonnés 0 0 0 0
[ DIS Dépots et cautionnements 559 988 0 559 988 0
D23 Immobilisations en cours 0 0 0 L20 Fonds affectée 0
D24 Incorporelles 0 0 0 [21 Fonds de garantie 0
D25 Corporelles 0 0 0 22 Fonds d'assurance 0
D30 Immobilisations d'exploitation 308723907 | 138793505 169 930 402 [23 Fonds de bonification 0
D31 Incorporelles 992 380 0 992 380 24 Fonds de sécurité 0
D36 Corporelles 307 731527 138793 505 168938 022 25 Autres fonds affectés [
0 0 0 L27 Fonds de credit 0
0 0 0 L30 Provision pour risques et charges 0
D40 Immobilisation hors exploitation 0 0 0 [31 Provision pour charges de retraite 0
D41 Incorporelles 0 0 0 132 Provision pour risqu.e d'execution des 0
engagements par signature
D45 Corporelles 0 0 0 L33 Autres provisions pour risques et charges 0
Immoplllsatlon acquises par realisation de 0 0 0 L35 Provisions réglementées 0
garantie
D46 Incorporelles 0 0 0 L36 Pro'visi.ons pour rjsgue; afférents aux 0
opérations de crédits a moyen et long terme
0 0 0 37 Provision speciale de reevaluation 0
D47 Corporelles 0 [9] 0 L41 Emprunts et titres émis subordonnés 0
D50 Crédits bail et opérations assimilées 0 0 0 L43 Dettes rattéchees aux emprunts et titres emis 0
subordonnés
0 0 0 L45 Fonds pour risques financiers généraux 0
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N N-1 N-1
CODE CODE
POSTE ACTIF BRUT AMT/PROV NET NET POSTE PASSIF
D51 Credit-bail 0 0 0 L50 Primes liees au capital 0
D52 L-O-A 0 0 0 L55 Réserves 551 195 846
D53 Location -vente 0 0 0 L56 Reserves generales 150 988 793
0 0 0 [57 Réserves facultatives 0
D60 Créances rattachées 0 0 0 L[58 Autres réserves 400 207 053
D70 Créances en souffrance 0 0 0 L59 _Ecart d_e_ ree_valuatlon des 0
immobilisations
D71 Créances en souffrance de 06 mois au plus 0 0 0 L60 Capital 1 000 000
D72 Cre.ances en souffrance de plus de 12 a 24 0 0 0 161 Capital appelé 1 000 000
mois au plus
D73 Cre_ances en souffrance de plus de 06 a 12 162 Capital non appelé 0
mois au plus
L65 Fonds de dotation 1316 231723
EO1 ACTIONNAIRES,ASSOCIES OU MEMBRES L70 Report a nouveau (+ ou-) 103 794 796
E02 Actionnairt’as, associes ou membres, capital 0 0 0 0
non appelé
E03 Act|on’na|res, ass’oues ou membres, capital 0 0 0 0
appelé non versé
EO5 Eégg?ﬁg DES CHARGES SUR LES 34 852 348 0 34 852 348 L75 Excédent des produits sur les charges 0
0 0 L80 Résultat de "'exercice (+ ou -) -34 852 348
0 0 L81 Excédent ou déficit en instance d'approbation 0
0 0 [82 Excédent ou déficit de I'exercice 0
0 0 0
E90 TOTAL ACTIF 2 457 661 527 158 357 745 22 782 L90 TOTAL PASSIF 2299 303 782




2.1

II. ETAT DE FORMATION DU RESULTAT

Compte de résultat au 31 décembre 2010

COMPTE DE REULTAT

IDIMF 2000

BURKINA FASO

GRAINE SARL

(en francs CFA)

2010/12/3 RAO 02/006
A BUR X/ XX 1

CODE CODE
POSTE CHARGES N N-1 POSTE PRODUITS N N-1
RO8 CHARGES SUR OPERATIONS AVEC LES vos PRODUITS SUR OPERATIONS AVEC LES

INSTITUTIONS 4 035 055 INSTITUTIONS 25 069 708
R1A Interets sur comptes ordinaires crediteurs 0 V1A Interets sur comptes ordinaires debiteurs 72910
R1B Organe financier 0 V1B Organe financiers 0
R1C Caisse centrale 0 V1C Caisse centrale 0
R1D Trésor public 0 ViD Trésor public 0
R1E CCP 0 V1E CCP 0
R1F Banques et correspondants 0 V1F Banques et correspondants 72 910
R1H Etablissements financiers 0 V1H Etablissements financiers 0
R1I SFD 0 V11 SFD 0
R1K Autres institutions financieres 0 V1K Autres institutions financieres 0
R1L f::;:::::rssur autres comptes de depots 0 V1L Intéréts sur autres comptes de dépots débiteurs 24 996 798
R1N Depots a terme regus 0 V1Q Intéréts sur depots a terme constitues 24 996 798
R1P Dépots de garantie regus 0 ViR Intéréts sur dépots de garantie constitués 0
R1Q Autres depots regus 0 V1S Interets sur autres depots constitues 0
R2A Interets sur comptes d'emprunts 0 V2A Interets sur comptes de préets 0
R2F Interéts sur emprunt a moin d'un an 0 V2C Interéts sur préts a moins d'un an 0
R2G Interets sur emprunt a terme 0 V2G Interets sur prets a terme 0]
R2R Autres interets 0 vV2Q Autres interets 0
R2T Divers interéts 0 V2S Divers inteéréts 0
R2Z Commissions 4 035 055 V2T Commissions 0
R3A CHARGES SUR OPERATIONS AVEC LES V3A PRODUITS SUR OPERATIONS AVEC LES MEMBRES

MEMBRES BENEFICIAIRES OU CLIENTS 0 BENEFICIAIRES 198 413 429
R3C Insterets sur comptes des membres, V3B Interets sur credits aux membres, benefciaires ou

bénéficiaires ou clients 0 clients 198 413 429
R3D Interéts sur comptes ordinaires crediteurs 0 V3G Interéts sur credits a court terme 198 413 429
R3F Intéréts sur dépots a terme regus 0 V3M Intéréts sur crédits a moyen terme 0
R3G Intéréts sur comptes d'épargne a régime spécial 0 0
R3H Interets sur depots de garantie regus 0 0]
R3] Interéts sur autres depots regus 0 0
R3N Interets sur emprunts et autres sommes dues 0 0
R3Q Autres interets 0 0]
R3T Commissions 0 V3R Autres interéts 0

0 V3T Divers interets 0
0 V3X Commissions 0
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CODE CODE
POSTE CHARGES N-1 POSTE PRODUITS N-1
R4B CHARGES SUR OPERATIONS SUR TITRES ET V4B PRODUITS SUR OPERATIONS SUR TITRES ET
OPERATIONS DIVERSES 0 OPERATIONS DIVERSES 0
R4C Charges et pertes sur titres de placement 0 v4cC Produits et profits sur titres de placement 0
R4K Charges sur opérations diverses 0 V4D Intéréts sur crédits accordés au personnel non membres 0
R4N Commissions 0 V4E Produits sur opéerations diverses 0
0 V4F Commissions 0
CHARGES SUR IMMOBILISATIONS
R5B FINANCIERES 0 V5B PRODUITS SUR IMMOBILISATIONS FINANCIERES 0
R5C Frais d'acquisition 0 V5C Produits sur préts et titres subordonnees 0
R5D Etalement de la prime V5D Divngnte§ et produits assimiles sur titres de
0 participations 0
0 V5F Produits et profits sur titres d'investissement 0
RSE CHARGES SUR CREDIT BAIL ET OPERATIONS V5G PRODUITS SUR OPERATIONS DE CREDITS BAIL ET
ASSIMILEES 0 OPERATIONS ASSIMILEES 0
R5G Charges sur opérations de crédit bail 0 V5H Produits sur opération de crédits bail 0]
R5H Dotations aux ammortissements 0 V5] Loyers 0
R5] Dotations aux provisions 0 V5K Reprises de provisions 0
R5K Moins-value de cession 0 V5L Plus- values de cession 0]
R5L Autres charges 0 V5M Autres produits 0
R5M Charges sur operations de location avec V5N Produits sur operations de location avec option
I'option d'achat 0 d'achat 0
R5N Dotations aux ammortissements 0 V5P Loyers 0
R5P Dotations aux provisions 0 V5Q Reprises de provisions 0]
R5Q Moins-value de cession 0 V5R Plus- values de cession 0
R5R Autres charges 0 V5S Autres produits 0
R5S Charges sur opérations de location-vente 0 V5T Produits sur opérations de location vente 0
R5T Dotations aux ammortissements 0 V5V Loyers 0
R5U Dotations aux provisions 0 V5W Reprises de provisions 0
R5V Moins-value de cession 0 V5X Plus- values de cession 0
R5X Autres charges 0 V5Y Autres produits 0
R6B Pertes sur operations de change 0 V6B Gains sur operation de change 0
R6C Commissions 0 V6C Commissions 0
R6F CHARGES SUR OPERATIONS HORS BILAN 0 V6F PRODUITS SUR OPERATIONS HORS BILAN 0
R6K Charges sur engagements de financement regus des V6K Produits sur engagement de financement donnes aux
institutions financiéres 0 institutions financiéres 0
R6L Charges sur engagements de financement regus des V6L Produits sur engagement de financement donnes aux
membres, bénéficiaires ou clients 0 membres, bénéficiaires ou clients 0
R6M Charges sur engagements de garantie regus des V6N Produits sur engagements de garantie donnes aux
institutions financieres 0 institutions financiéres 0
RGP Charges sur engagements de grantie regus des V6P Produits sur engagements de garantie donnes aux
membres, clients ou bénéficiaires 0 membres, bénéficiciares ou clients 0
R6S Charges sur engegements sur titres 0 VeQ Produits sur engagement sur titres 0
R6T Charges sur autres engagements regus 0 V6R Produits sur autres engagements données 0
R6V CHARGES SUR PRESTATIONS DE SERVICES V6S Produits sur operations effectuees pour le compte de
FINANCIERS 0 tiers 0
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CODE CODE
POSTE CHARGES N N-1 POSTE PRODUITS N N-1
. PRODUIST SUR PRESTATTIONS DE SERVICES
R6W Charges sur les moyens de paiements 0 vV6U FINANCIERS 0
R6X I-\_utres_ charges sur prestations de services A\ Produits sur les moyens de paiement
financiers 0 0
Autres produits sur prestations de services
V6w . .
0 financiers 0
AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION
R7A V7A AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION FINANCIER
FINANCIERES 0 u S obuirs o o c S 0
R7B Moins -value sur cessiond'éléments actif 0 V7B Plus value-cession d'éléments d'actif 0
R7C Transfert de produits d'exploitation financiere 0 V7C Transfert de charges d'exploitation financieres 0
R7D Diverses charges d'exploitation financiere 0 V7D Divers produits d'exploitation financiere 0
R8G ACHAT ET VARIATIONS DE STOCKS -4 474 360 V8B VENTES 0
R8J Stocks vendus 0 V8C Ventes de marchandises 0
R8L Variation de stock de marchandises -4 474 360 0
0 0
S02 FRAIS DE PERSONNEL 131 211 449 W4A PRODUITS DIVERS D'EXPLOITATION 2 765 805
. K Redevances pour concessions, brevets, licences
| t trait t W4B ’ ’
S03 Salaires et traitements 105 108 984 droits et valeurs similaires 0
) Indemnites de fonction et remuneration
S04 Charges sociale W4D ,
rges soclales 25008 033 d'administrateurs, gérants regues 0
S05 Remuneération versee au stagiaires 185 333 0
S1A IMPOTS ET TAXES 1515195 W4G Plus -values de cession 0
S1B A,utres |mppts » taxes et versements assimiles sur W4H Sur immobilisations incorporelles et corporelles
rémunerations 0 0
SicC Aut_re§l I,mPOtS ',ta3‘f,s :t Pr_el:vet[nen:s . ot Ww4J Sur immobilisations financieres
assimilés versés a I'administration des impéts 1 509 681 0
S1D Impots directs 1005870 W4K Revenus des immeubles hors exploitations 0
e Transfert de charges d'exploitation non
S1 I t d t WA4L
G mpots indirects 154 648 financieres 0
S1H Droit d'enregistrement et de timbre 222 000 W4M Charges refacturees 0
S1] Impots et taxes divers 127163 W4N Charges a repartir sur plusieurs exercices 0
S1K Aut.re§ |’mpots ,’taxes et preleveme.nts W4P Autres transfert de charges
assimilés versés aux autres organismes 5514 0
AUTRES CHARGES EXTERNES ET CHARGES . . . .
S2A DIVERSES D'EXPLOITATION 216 993 396 wW4Q Autres produits divers d'exploitation 2 765 805
S2B Services exterieurs 90 555 368 W50 PRODUCTION IMMOBILISEE 0
S2C Redevance de credit bail 0 W51 Immobilisations corporelles 0
S2D Loyers 6 602 500 W52 Immobilisations incorporelles 0
S2F Charges locatives et de co-propriete 50 000 W53 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 103 719 360
. . . REPRISES DU FONDS POUR RISQUE FINANCIERS
S2H Entretien et réparation 33 728 680 X50 GENERAUX 0
523 Primes d'assurance X51 REPRISES D'AMORTISSEMENTS ET PROVIOSNS
886 174 SUR IMMOBILISATIONS 1 699 086
S2K Etudes et recherches 13599 050 X54 Reprises d'amortissements des immobilisations 1699 086
S2M Frais de formation du personnel 32 443 359 X56 Reprises de provisions sur immobilisations 0
S2L Divers X6B REPRISES DE PROVISIONS ET RECUPERATIONS
3 245 605 SUR CREANCES AMORTIES 17 759 662
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CODE

CODE

POSTE CHARGES N N-1 POSTE PRODUITS N N-1
S3A Autres services exterieurs 125 654 668 0
S3B Personnel exterieurs a l'institution 3 236 644 0
S3C Remunerations d'intermediares et honoraires 9177 500 0
S3E Publicité, publication et relations publiques 6 956 385 0
S3G Transport de biens 8 000 X6C Reprise de provision sur creances en souffrances 17759 662
. Reprise de provision sur creances en souffrances de 06
T llectif | X6D
S3J ransport collectif du personne 0 6 mois au plus 17 759 662
i . X ] Reprise de provision sur creances en souffrances de plus
L Dépl X6E
S3 éplacements , missions et réceptions 36 858 895 6 de 06 & 12 mois au plus 0
i N . Reprise de provision sur creances en souffrances de plus
S3M Achat tockés d t t fi t X6F . ;
3 chats non stockés de matieres et fournitures 60 539 851 6 de 12 & 24 mois au plus 0
; - oA L Reprise de provision pour depreciation des autres
S3N Frais postaux et frais de télécommunications X6G , .
rais p ux rai unicati 8 877 393 élements d'actif 0
S3P Divers 0 X6H Reprises de provisions pour risques et charges 0
0 X61 Reprises de provisions reglementees 0
0 X6J Recuperations sur creances amorties 0
0 0
S4A Charges diverses d'exploitations 783 360 0
Redevances pour concessions, brevets licences,
S4B s - o
pocédés, droits et valeurs similaires 0 0
S4D Indemnites de fonction versees 0 0
S41 Frais de tenue d'assemblee 112 000 0
S4K Moins value de cessions sur d'immobilisations 0 0
S4L Sur immobilisations incorporelles et corporelles 0 0
S4M Sur immobilisations financieres 0 0
S4P Transferts de produits d'exploitation non financiéres 0 0
S4Q Produits retrocedes 0 0
S4R Autres transfert de produits 0 0
S4S Autres charges diverses d'exploitation non
financiéres 671 360 0
0 0
T50 DOTATIONS AU FONDS POUR RISQUES
FINANCIERS GENERAUX 0 0
T51 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX
PROVISIONS SUR IMMOBILISATIONS 53 908 174 0
T53 Dotations aux amortissements de charges a repartir 0 0
T54 Dotations aux amortissements des immobilisations
d'exploitations 53 908 174 0
Dotations aux amortissements des immobilisations
T55 .
hors exploitations 0 0
Dotations aux provisions pour depreciations des
T56 . A
immobilisations en cours 0 0
T57 Dotations aux provisions pour depreciations des
immobilisations d'exploitation 0 0
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Dotations aux provisions pour depreciations des

T58
immobilisations hors exploitation 0 0
0 [0]
T6B DOTATIONS AUX PROVISIONS ET PERTES SUR
CREANCES IRRECOUVRABLES 26 530 150 0
T6C Dotations aux provisions sur creances en
souffrances 19 564 240 0
T6D Dotations aux provisions sur creances en
souffrances de 06 mois au plus 2 289 040 0
T6E Dotations aux provisions sur creances en
souffrances de plus de 06 a 12 mois au plus 2 659 280 0
T6F Dotations aux provisions des autres élements d'actif 0 0
T6G Dotations aux provisions sur creances en
souffrances de plus de 12 a 24 mois au plus 14 615 920 0
T6H Dotations aux provisions pour risques et charges 0 0
T6J Dotations aux provisions reglementees 0 0
T6K Pertes sur creances irrecouvrables couvertes
par des provisions 2342625 0
T6L Pertes sur creances irrecouvrables non couvertes
par des provisions 4 623 285 0
0] 0
T80 CHARGES EXCEPTIONNELLES 1082827 X80 PRODUITS EXCEPTIONNELS 46 393 048
0] [0]
T81 PERTES SUR EXERCICES ANTERIEURS 80 000 X81 PROFITS SUR EXERCICES ANTERIEURS 209 440
0] [0]
T82 IMPOTS SUR LES EXEDENTS 0 [0]
0 0
L80 EXCEDENTS 0 L80 DEFICIT 34852 348
0 [0]
T84 TOTAL CHARGES 430 881 886 X84 TOTAL PRODUITS 396 029 538

39




. . ye . ,
3.1 Soldes intermédiaires de gestion au 31 décembre 2010
SULDES INTERMEDIAIRES DE GESTIUN [PIMF 2000
BURKINA FASO (en francs CFA)
GRAINE SARL
2010/12/31 RAO 02/001
A BUR X/XX 1
CODES MONTANTS CODES MONTANTS
DETERMINATION DE LA MARGE D' INTERET
TROSFR3A CHARGES DT INTERETS 7035055 | VOSTV3A PRODUITS D" INTERET 323 483 137 |
Solde crediteur : MARGE D' INTERET 219 448 082 Solde débiteur : MARGE D' INTERET 0
DETERMINATION DES AUTRES PRODUITS FINANCIERS NETS
RABTRSB+RSE+R6| AUTRES CHARGES FINANCIERS NETTES O [vap+vsB+vsesv | AUTRES PRODUITS FINANCIERS )
F+R6V+R7A I =s1decrediteur TAUTRES PROD FINAN 0 6F+V6U+V7A Solde débiteur : AUTRES CHARGES FINAN. 0
DETERMINATION DU PRODUIT FINAN. NET
[ (report solde debiteur ) [ 0 [ MARGE D' INTERET ( report solde crediteur ) 219 448 082 |
AUTRES PRODUITS FINANCIERS NETS (solde créditeur 0
|So|de créditeur : PRODUITS FINANCIERS NE1 219 448 082 Solde débiteur : CHARGES FINAN. NETTES 0
BETERMINATION DE L' EXCEDENT OU DU DEFICIT
;:HARGES FINAN. NETTES ( solde débiteur R (Report solde créditeur ) 219 448 082
T R8G ACHAT ET VARTATIONS DE STOCKS -4 474 360
S02 FRAIS DE PERSONNEL 131 211 449 | v8B VENTES 0
S1A IMPOTS ET TAXES 1515195 | W4A PRODUITS DIVERS D'EXPLOITATION 2 765 805
S2A AUTRES CHARGES EXTERNES ET CHARGES 216 993 396 | W50 PRODUCTION IMMOBILISEE 0
T50 DOTATIONS AU FONDS POUR RISQUES o | ws3s SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 103 719 360
DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET AUX 53 908 174 REPRISES DU FONDS POUR RISQUE FINANCIERS o
T51 PROVISIONS SUR IMMOBILISATIONS X50 GENERAUX
DOTATIONS AUX PROVISIONS ET PERTES SUR 26 530 150 REPRISES D'AMORTISSEMENTS ET PROVIOSNS SUR 1 699 086
T6B CREANCES IRRECOUVRABLES X51 IMMOBILISATIONS
KEFKIDED VE FRUVIDIUND EI KELUFEKAITIUND DUK
T80 CHARGES EXCEPTIONNELLES 1082827 | xeB CREANCES AMORTIES 17759 662
T81 PERTES SUR EXERCICES ANTERIEURS 80 000 | x80 PRODUITS EXCEPTIONNELS 46 393 048
T82 IMPOTS SUR LES EXEDENTS o | xs81 PROFITS SUR EXERCICES ANTERIEURS 209 440
L8O SOLDE CREDITEUR NET : EXCEDENT 01 Lso SOLDE DEBITEUR NET : DEFICIT 34852318
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V.

NOTES AUX ETATS FINANCIERS

4.1 Etatdesimmobilisations Corporelles et des amortissements
| ETAT RECAP TULATTF DES TMVCBILTSATIONS AU 3L T2 2010
TYPES DIMMOBILISATIONS — LI 2 AMORT ANT AMORT CUMLLES VN
DACQUISITION QOURS
TITRE DE PARTIAPATIONSD 450 0 - 0 450
DEPOTS ET GRUTIONNEVENTS 559988 0 53988
AUTRES IMVCRILISATIONS INGORPCRALLES 92330 0 92330
INSTALLATIONS TECHNIQUES 12403 160 108690 188067 125057 11128103
AVBENAGEVENTS BLREAU 8133632 #5008 407 465 732468 7381164
AUTRES INSTALLATIONS ET AGENCEVENTS 3558137 19295 763125 92420 255717
MATERIH.S DE BLREAU 16397996 220612 5888/ 8048491 839455
MOHILIERS OE BUREAU 24520723 2581751 851 296 11123047 13397676
MATERIELS INFORMATIQUE 5652 004 9262 546 1298323 2184231 AL7773
VEHAUES AUTO 61211633 1887179 2154724 39612346 2159287
VEHAUES MOTO 12484292 19351218 35814229 55165445 OB/
TOTAL 300288395 53908174 86048636 138793 505 170494 890
NB: \bdeur des reprises sur anmortisservents 1163306
4.2 Etatdes charges constatées d’avance
VIONTANT
3 STUCTURE NATURE DE LA CHARGE REALISATION| VALIDITE | TOTAL AFFECTE AL'EXERCICE | CONSTATES D'AVANCE
1 |siEGE Assurance véhicule 11 GK 2287 29102010 |12MOIS 236233 39372 196 861
2 |SIEGE Assurance moto YBR (PRESEM: 14) 21/12/2010  [12MOIS 1154568 1154568
3 [siEGe Assurance moto YBR (OXFAM:06) 211212010  |12mOiS 553 206 553 206
4 |SIEGE Assurance moto YBR (OXFAM:13) 21122010 |12 MOIS 742 225 742 225
5 |SIEGE Renouvellement bail 05102010 |12 MOIS 60 000 15000 45000
6 |SIEGE Vignette auto 20/02/2010 |12 MOIS 10000 8333 1667
7 |AGENCE DE BOGANDE  |Renouvellement bail siége agence 04/05/2010 |12 MOIS 30000 22 500 7 500
8 |AGENCE DEBOGANDE  |Renouvellement bail ps gayerie 18/06/2010 |15 MOiS 19200 14.400 4800
9 |AGENCE DEBOGANDE  |Renouvellement bail siége piéla 30/12/2010 (12 MOIS 19200 14400 4 800
AN COURANT 2710627

AN PRECEDENT

977923
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4.3 Etat des produits constatés d’avance
N STUCTURE NATURE DU PRODUIT VONTANT
TOTAL RECUPERES | DUS ANTIAPATION
1 | AGENCE DEBOROVO Intéréts anticipés sur crédits 06 mois 6185520 2077404 4108116
2 | AGENCE DE BOGANDE Intéréts anticipés sur crédits 06 mois 19613800 3452201 1616159
3 | AGENCE DE BOGANDE Intéréts anticipés sur crédits 09 mois 2131000 895874 1235126
AN COURANT 21504 841
AN PRECEDENT 18 090 353
4.4 Etatdes charges a payer
N° STUCTURE NATURE DE LA CHARGE MONTANT
1 SIEGE Honoraires OST novembre 2010 75 000
2 SIEGE Honoraires OST décembre 2010 75 000
3 SIEGE Visite médicale périodique 1 2010 30000
4 SIEGE Sonabel consommation de décembre 2010 153 442
5 SIEGE ONATEL consommation de décembre 2010 96 408
6 SIEGE Visite médicale périodique 2010 87 500
7 AGENCE DE BOROMO Loyer décembre PS Dédougou 75 000
8 AGENCE DE BOROMO Loyer de novembre PS Bondokuy 40 000
9 AGENCE DE BOROMO Consommation eau novembre agence 5610
10 AGENCE DE BOROMO Consommation électricité décembre agence 45 428
11 AGENCE DE BOROMO Consommation eau décembre agence 6599
12 AGENCE DE BOROMO Consommation électricité décembre Dédougou 4035
13 AGENCE DE BOROMO Consommation électricité Houndé décembre 3350
14 AGENCE DE BOROMO Loyer Safané Décembre 20 000
15 AGENCE DE BOROMO Entretien bureau Safané décembre 2 000
16 AGENCE DE BOROMO Consommation eau décembre Dedougou 1210
17 AGENCE DE BOROMO Commande de carnet en 2010 1475 000
18 AGENCE DE BOROMO Frais de tenue de compte CPH DEC 10 1200
19 AGENCE DE BOROMO Prélevement libératoire sur DAT 1258318
20 AGENCE DE BOGANDE Fact SONABEL Bog et PS Gayéri déc et nov 10 46 118
21 AGENCE DE BOGANDE Facture de téléphone décembre 2010 20 650
22 AGENCE DE BOGANDE Factures d'eau ( oct- nov et déc 2010) 66 139
23 AGENCE DE BOGANDE Loyer du point de service de FADA(déc 10) 75 000
24 AGENCE DE BOGANDE Frais de ramassage d'ordure 1000
25 AGENCE DE BOGANDE Congés payé Lankoandé David licencié en 2006 103 728
26 AGENCE DE BOGANDE Commande en cours: livret épargne crédit 1475000
26 AGENCE DE BOGANDE Prélevement libératoire IRC sur DAT (12% propor) 725 441
AN COURANT o Y058 170
AN PRECEDENT /051 6538




4.5 Etatdes débiteurs divers
N° STRUCTURE DESIGNATION FONCTION SOLDE
1 SIEGE AD FINANCE CABINET D'ETUDE 5980 000
2 SIEGE AQUADEV CABINET D'ETUDE 2908 234
3 SIEGE LESSOKON CABINET D'ETUDE 2395 164
4 AGENCE BOROMO NEBIE K JOSEPHINE PERSONNEL 118 849
5 AGENCE BOROMO NIGNAN SIME CONSTANTIN PERSONNEL 31525
6 AGENCE BOROMO MINOUNGOU FRANCOISE PERSONNEL 214 150
7 AGENCE BOROMO TRAORE KOROTIMI PERSONNEL 350
8 AGENCE BOROMO COMPAORE AZIZ PERSONNEL 150 325
9 AGENCE BOROMO OUEDRAOGO JEAN FRANCOIS PERSONNEL 38 000
10 |AGENCE BOROMO OUEDRAOGO ISSA PERSONNEL 40 000
11 |AGENCE BOROMO CONGO SALAMATA PERSONNEL 100 000
12 |AGENCE BOROMO NAGALO MATHIAS PERSONNEL 3060 224
13 |AGENCE BOROMO BAZONGO BAPIO PERSONNEL 81 446
14 |AGENCE BOROMO NIKIEMA AMBROISE PERSONNEL 11 750
15 |AGENCE BOROMO BADO BASSOLBOUE PERSONNEL 850
16 |AGENCE BOROMO YAO GNINTONON PERSONNEL 13300
17 |AGENCE BOROMO TIONO ABOUBIE PERSONNEL 111 500
18 |AGENCE BOROMO BONKOUNGOU SERGE PERSONNEL 86 000
19 |AGENCE BOROMO BOUDA ISSABELLE PERSONNEL 75 255
20 |AGENCE BOROMO GUIGMA LOUISE ROSINE PERSONNEL 1800
21 |AGENCE BOROMO YARO DIDIER PERSONNEL 4200
22 |AGENCE BOROMO KABORE CLEMENT PERSONNEL - 2 350
23  |AGENCE BOROMO AGENT CRS PERSONNEL 455 201
24 |AGENCE BOROMO BAKO ERMAND FOURNISSEUR 382 500
25 |AGENCE DE BOGANDE DOUSSA YOUSSOUF PERSONNEL - 4514
26 |AGENCE DE BOGANDE LOMPO YVETTE PERSONNEL - 2150
27 |AGENCE DE BOGANDE MAIGA MOUSSA PERSONNEL - 10 000
28 |AGENCE DE BOGANDE MANO JEREMIE PERSONNEL - 4200
29 |AGENCE DE BOGANDE TINDANO YIENDIE PERSONNEL - 790
30 |AGENCE DE BOGANDE TINDANO AIMEE PERSONNEL 925
31 |AGENCE DE BOGANDE MADIEGA BENJAMIN PERSONNEL 600
32 |AGENCE DE BOGANDE PACODY CESAIRE PERSONNEL 44 000
33 |AGENCE DE BOGANDE SANDWIDI HABRAHAM PERSONNEL 28 000
34 |AGENCE DE BOGANDE ZOMBRE HORTENSE PERSONNEL 4
35 |AGENCE DE BOGANDE LANKOANDE BENJAMIN PERSONNEL 199 000
36 |AGENCE DE BOGANDE AGENCE DE BOROMO AUTRES 111 000
37 |AGENCE DE BOGANDE MUTUELLE DES TRAVAILLEURS AUTRES 19 000
38 |AGENCE DE BOGANDE CREANCE EN SOUFFRANCE SUR LANKOANDE PATRICE TIERS 1450 250
TOTAL 18 089 396
4.6 Etatdes créditeurs divers
N° STRUCTURE DESIGNATION FONCTION SOLDE
1 SIEGE CONTRIBUTION FRAIS MEDICAUX AUTRE 39 000
2 SIEGE FONDS OXFAM EN ATTENTE PARTENAIRE 70729323
3 SIEGE FONDS PRESEM EN ATTENTE PARTENAIRE 20015 821
4 SIEGE RETENUE SUR MARCHE/DESIGN BAT AFRIQUE PRESTATAIRE 160 000
5 AGENCE DE BOROMO |NEBIE K JOSEPHINE PERSONNEL 12 000
6 AGENCE DE BOROMO |COTISATIONS CNSS TIERS 772 510
7 AGENCE DE BOROMO |CONTRIBUTION FRAIS MEDICAUX AUTRE 324 500
8 AGENCE DE BOROMO |FONDS DE PREVOYANCE POUR CREDIT AUTRE 1211315
9 AGENCE DE BOROMO |AGENCE DE BOGANDE AGENCE 111 000
10 AGENCE DE BOROMO |CREDITEUR EPARGNE GVM DETOURNE AUTRE 4 887 149
11 AGENCE DE BOGANDE |CONTRIBUTION FRAIS MEDICAUX AUTRE 186 375
12 AGENCE DE BOGANDE |FONDS DE PROVOYANCE POUR CREDIT AUTRE 3400425
13 AGENCE DE BOGANDE |AUTRES FDS CREDITEUR MONTANT EN ATTENTE AUTRE 164 800
13 AGENCE DE BOGANDE |AUTRES FDS CREDITEUR MONTANT EN ATTENTE TIERS 18 450
TOTAL 102 052 obo




4.7 Etatdes autres charges et charges diverses d’exploitation

CHARGES TOTAL
SERVICES EXTERIEURS
Redevances credit - ball -
Loyers 6 602 500
Charges locatives et co-propriete 50 000
Ent et rep batiments Administ et co 1220 000
Ent et rep Installations techniques 234 600
Ent et rep amenagement de bureau 565 641
Ent et rep autres instal et agencem 405 900
Ent et rep materiel de bureau 496 500
Ent et reparation mob de bureau 35 /50
Ent et rep materiel informatique 3 888 /00
Ent et reparation autos 18 /719 989
Ent et reparation motos 8 161 600
Prime d'assurance 3886 174
Etudes et recherches 13 599 050
Frais de formation du personnel et des membres du conseil de gestion 32 443 359
Charges diverses 3 245 605
Sous total services exterieurs 90 555 368
AUTRES SERVICES EXTERIEURS
Personnel ext a l'institution 3 236 644
Remun d'intermediaires et honoraire 9177500
Publicite et relation publique 6 956 385
‘Transport des biens 8 000
‘Transport collectif du personnel -
Deplacements ou frais de mission a l'interieur de la zone de 'agence 16 /89 9/5
Missions (ou frais de mission a I'exterieur de la zone de 'agence) 18 660 320
Receptions 1 408 600
Frais postaux et telecommunication 887/ 393
Carburant et lubrifiant autos 11 121 925
Carburant et lubrifiant motos 27 894 964
Carburant et lubrifiant Groupe electrogene 38 500
Eau 218 315
Electricite 3 225 8/8
Autres energies -
Fournitures de bureau 104/3 419
Petit equipements de bureau 4 260 950
Consommables informatiques 3 255900
Sous total autres services exterieurs 125 654 668
CHARGES DIVERSES D'EXPLOITATIONS
Perdiems / Organes et assembles 35 000
Transport / Organes et assembles /74 000
Hebergement/ Organes et assembles -
Telephone / Organes et assembles -
Carburant/ Organes et assembles -
Autres: Organes et assembles 3 000
Dons 198 750
Charges diverses d'exploitation 472 610
Sous total charges diverses d'exploitation 783 360
[ TOTAL GENERAL AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION ET CHARGES
DIVERSES D'EXPLOITATION 216 993 396




4.8 Etatdes Subventions d’exploitation

[ DESIGNATION TOTAL
Subvention d'exploitation CRS/BF pour le
fonctionnement du siége et les études et formations 70 858 471
SuUDveENUTIoON FONAaOS acqguipement aes Natitons UNIeES
(FENU) pour le renforcement des capacités des
ressources humaines, les études 32 860 889
TOTAL SUBVENTION D 'EXPLOITATION | 103719 360 |
4.9 Etatdes produits exceptionnels
[ DESIGNATION TOTAL
QUuote part des subventions reprises pour
amortissements 39 338 636
Produits sur changements de methode -
Produits ecart sur encaisse 12 285
Profit surplus sur depots 475
Autres produits exceptionnels /7 041 652
[ TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS 46 393 048 |

4.10 Etat des fonds de dotation

Ce compte enregistre au 31 décembre 2010 les soldes des fonds alloués a GRAINE/SARL
par CRS/BF, TERRAFINA, Oxfam Novib, FENU (PRESEM). Le montant total est de

1 316 231 723. FCFA et se décompose comme sulit :

N° |STRUCTURE ORIGINE SOLDE
1 |SIEGE CRS 77 357 006
2 |SIEGE TERRAFINA 13 123 098
3 |[SIEGE MISEROR 15 466 862
4 |AGENCE DE BOROMO CRS 521 446 707
5 |AGENCE DE BOROMO TERRAFINA 16 092 500
6 |AGENCE DE BOGANDE CRS 658 938 050
7 |AGENCE DE BOGANDE TERRAFINA 13 807 500
TOTAL 1316 231 723




V. ANNEXES AUX ETATS FINANCIERS

5.1 Tableau des emplois et des ressources
TABLEAU DES EMPLOIS ET DES RESSOURCES |DINF2m5
BURKINA FASO GRAINE SARL
2010/12/31 BBO 05/001 (en Francs CFA)
A BURX/XX 1
Code Amortissements/Provisions Montants nets
ACTIF
BO2 Créances sur les membres,bénéficiares ou dients 19564 240 1000033130
B2D Crédits a court terme 0 995934 750
B30 Crédits a moyen terme 0 0
B40 Crédits along terme 0 0
B70 Crédits en souffrance 19564 240 4098380
D50 Crédit-bail et opérations assimilées 0 0
D51 Crédit-bail 0 0
D52 Location avec option d'achat 0 0
D53 Location -vente 0 0
D70 Créances en souffrance sur crédit-bail et opérations assimilées 0 0
IPASSIF
G02 Dettes I'égard des membres,bénéficiaires ou clients 0 75 164 955
G10 Comptes ordinaires créditeurs 75164 955
G15 Dépots a terme recus 0
G2A Comptes d'épargnes a regime spécial 0
G60 Emprunts 0
G/0 Autres sommes dues 0
5.2 Personnel extérieur a I'entreprise
DETAIL DUGOIVPTE 6221- PERSONNEL EXTERIEUR ALINSTITUTION |onvraom |
GRAINE SARL
BURKINA FASO
2010/12/31 BFO 0g/001 (enFrancs FA)
A BURX/XX 1
EFEQIHen unités)
Autres Bats Sedewr | Secteur FACTURATION
Libellés NATIONAUX del'UVDA | HORSUVIDA | Secteur primaire | Secondkire | tertiare TOTAL ALINSTITUTION
1 Gadres supériaurs
2 Tedhnidens supériars et cadres noyens
3. Technidens,agents de nitrise et oumriers qudifiés
4. Enployés, mencares,ouiers et apprentis
5 0 0 0 0 0 [, 323644
TOTAL 5 q 0 0 a 0 0 32%64
PERIVIENENTS 3 q 0 0 q 0 3] 1941 500
SASONNIERS 2 0 [0 0 0 0 2 12%5 144
TOTAL 5 a 1) 0 a 0 5 32%64
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5.3 Etat des crédits en souffrance

ETAT DES (REDITS ENSOUFFRANCE DIMF2010
GRAINESARL
BURINARASO
010/12/31 BD 10/01 (enFrans GFA)
A BURX/XX 1
A B GAB D ECD
1Ret 18
CREOITSENSOLARANCE 5, Ra2A 1929 Géditset Prets
201,292, 28291 Sddssrestart dus o -
(rédits et Prets ensouffrance Dépats cegaratie Prodsiors
Crédits capartart auntirs
57260 0 57260 220010 34350
ueéhéanceinpayé>3ndsa<6nds
Cedtscnpatataurmdirs e 3410 0 33410 260200 5480
é&héanceinpayé@6 s < 12 ndis
Gelsanpatnaimisue 1615920 0 WESI0 | U5 0
édhéanceinpay&12nds <24 nuis
TOIAL 86260 0 286260 1954290 4088330
5.4 Etat des informations annexes
ETAT DES INFORMATIONS ANNEXES DIV 2011
GRAINE SARL
BURKINA FASO
2010/12/31 BHO 11/001 (en Francs CFA)
A BUR X/XX 1
LIBELLES MIONTANT/EFFECTIF
Encours des engagements par signature a court terme
Encours des engagements par signature a moyen et long termes
Montant total consacré par I'institution aux opérations autres que les activités d'épargne et crédit
nombre total de membres,bénéficiaires ou clients de l'institution
nombre total de groupements de I'institution ainsi que de leurs membres 32032
nombre total de membres,bénéficiaires ou clients de sexe masculin de I'institution
nombre total de membres,bénéficiaires ou clients de sexe féminin de l'institution 32032
nombre total de groupements bénéficiaires
nombre total d'usagers bénéficiaires
nombre total de sociétaire bénéficiaires
population cible de la caisse(ou son estimation)
126-127-128 Dépots a plus d'un an du SFD aupres des institutions financiéres
252-dépots a terme a plus d'un an des membres, bénéficiaires ou clients aupres de la caisse
253-Comptes d'épargne a régime spécial
254-255-autres dépots a plus d'un an des membres,bénéficiaires ou clients aupres de la caisse
Recouvrements sur prets intervenus au cours de |'exercice 27 237 565
Recouvrements sur prets attendus au cours de I'exercice 52 250 885




5.5 Liste des 10 débiteurs les plus importants

ETAT DE L'ENCOURS DES CREDITS DES DIX(10)DEBITEURS LES PLUS IMPORTANTS DIVF 2012
GRAINESARL
BURKINAFASO
2010/12/31 B0 12/001
A BURX/XX 1
DUREE RESTANTEA IVIONTANT NETEN
PRENCIVE/NOIVE/N'DIDENTIRCATION DUREE INTIALE DU CREDIT GOURR FCFA
Grouperrent Millageais de Maroarédit (GVV) Wend-panga de Fada 6nois 5nois 5480000
Grouperrent Millageois de Maroarédit (GVIV) Gnongondere de Sihy 9rrois 7 rois 4850000
Grouperrent Millageois de Maroarédit (GVIV) Banyannma 1 de Nanmougou 6 nois 5nrois 4733000
Groupement Mllageois de Maroarédit (VM) Cuiatihangj de Kankansi 9ois 2nois 4475000
Grouperrent Millageais de Maroarédit (GVIV) Wend-goudo de Nagaré 6nois 5nois 4290000
Grouperrent Millageois de Maroarédit (GVIV) naneligzanga de tarwallbougou 6nois Snois 4280000
Grouperrent Mllageois de Maroarédit (GVM) Fiimlloa de Fad secteur 8 de Siby 6nois 5nois 4200000
Grouperrent Millageais de Maroarédit (GVIV) Torinreni de Kierghin 9rrois 3nois 3800000
Grouperrent Millageais de Maroarédit (GVMV) Relwendé de Yalgosect 3 9rrois 6 nois 3800000
Grouperrent Mllageois de Maroarédit (GVM) Tanrba de Nagaré/ Tantiaka de Sy 6nois 5nois 3760000
TOTAL 43718000
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5.6 Liste des crédits encours aux dirigeants

ETAT DE LENGOURS TOTAL DES PRETS ALIX DIRIGEAINTS, AU PERSONNEL AINSI QUALIX PERSONNES LIEES | DIVF 2013}

GRAINESARL
BURINAFASO
2010/12/31 B 13/001
A BURMX/MXX 1 (enFrancs CFA)
PRENOIVE/NOVE/N'DIDENTIHCATION ENCOURS DES PRETS(bruts)
Vbdame YAVEOGO PALLINE, Pésidente du consell de gestion 0
Vbdanme COVPACRE (Hline mentbre du consell de gestion 0
Mbrsieur Abdoulaye Zongo, Vice président du consell de gestion 0
Mbrsieur GURE Hamedéé, menrtre du consell de gestion 0
Morsieur Kahoun Vincent, Mentore du corsell de gestion 0
Adbé Ferdinant Gnourrou, Menrtore du consell de gestion 0
Adboé Prosper KIEMP, Vermre du consell de gestion 0
Morsieur GNMINOU Sinon, Gérant 0
Morsieur Bonkoungou N Serge, Chef diagence de Borono 0
Mbrsieur IViiga Mbussa, Chef dagence de Bogandé 0
TOTAL 0
5.7 Etat des valeurs immobilisées
ETAT DES VALEURS IMMOBILISEES DIMF 2015
BURKINA FASO GRAINE SARL
2010/12/31 BMO 15/001
A BUR X/XX 1 (en Francs CFA)
Code LIBELLES Montants bruts Amortissements/Provisions | Montant nets
D1A Immobilisations financiéres 4500 4500
D1E Titres de participation 4500 4500
DiL Titres d'investissement 0 0
D1S Dépots et cautionnements 559 988 559988
D23 Immobilisations en cours 0 0
D24 incorporelles 0 0
D25 corporelles 0 0
D30 Immobilisations d'exploitation 308 723 907 138 793 505 169 930 402
D31 incorporelles 992 380 992 380
D32 Droit au bail 0 0
D33 Autres éléments du fond commercial 0 0
D34 frais d'établissement 0 0
D35 Autres immobilisations incorporelles 0 0
D36 Immobilisations corporelles 307 731527 138 793 505 168 938 022
D40 Immobilisations hors exploitation 0 0
D41 incorporelles 0 0
D42 Droit au bail 0 0
D43 Autres éléments du fond commercial 0 0
D44 Autres immobilisations incorporelles 0 0
D45 corporelles 0 0
immobilisations acquises par réalisation de garantie 0
D46 incorporelles 0 0
D47 corporelles 0 0




5.8 Affectation du résultat

AFFECTATION DU RESULTAT DIMF 2016
GRAINE SARL
BURKINA FASO
2010/12/31 BNO 16/001
A BUR X/XX 1 (en Francs CFA)
Code LIBELLES Proposition de répartition Répartition effective
DETERMINATION DU RESULTAT A AFFECTER
L80 Résultat de I'exercice(+/-) -34 852 348
L70 Report a nouveau (+/-) 103 794 796
770 RESULTAT A AFFECTER -34 852 348
AFFECTATION DU RESULTAT BENEFICIAIRE
772 Réserve générale
773 Réserve facultatives
774 autres réserves
776 report a nouveau bénéficiaire
777 autres affectations
AFFECTATION DU RESULTAT DEFICITAIRE
776 *Report a nouveau déficitaire -34 852 348
778 *Prélévements sur les réserves
779 Autres
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5.9

Etat de détermination des ratios prudentiels

LIMITATION DES RISQUES PORTES PAR L'INSTITUTION

7

ANNEXE I

institutions financiéres (A12) 425989102 | fhancigres (F1A)

AUTTes comptes de depots chez 1es AUTIes comptes de depots regus des

institutions financiéres (A2A) 627 397 000 institutions financiéres (F2A) 0

Comptes de prets (A3A) 0 | Comptes demprunts (F3A) [0}
AUTIes SOMMES dues aux Mmsututions

Préts en souffrance (A70) 0 | financieres ( F50) B

Credits court terme (BZ2D) 995 934 750 | Compte d epargne a regime special (GZA) 0

CTOMPTES OraIMNalTes Jebteurs aes

membres, bénéficiaires, ou clients 0 Comptes ordinaires créditeurs des membres, 75 164 955

(B2N) bénéficiaires ou clients (G10)

Credits moyen terme (B30) 0 | Depots a terme des membres (G15) [0}

Credits a long terme (B40) 0 | Autres depots regus des membres (G35) 0

Credits en souffrance (870) 4098 380 | Emprunts recus des membres (Gb0) [0}

Titres de placement (C10) 0 | Autres sommes dues aux membres ( G/0) [0}

Titres de participation { D1E) 4500 | Provisions, fonds propres et assimiles (L01) 2 069 735 767

Titres dnvestissement (D1L) 0

ENgagements par signature donnees

(NIA+N1J+N3A+Q1A) 0

Total 2053423732 Total 2144900 722
RATIO 95,74%
NORME <= 200%
ANNEXE 11
COUVERTURE DES EMPLOIS A LONG ET MOYEN TERME PAR LES RESSOUCES STABLES

Provisions, fonds propres et assimiles Depots a terme constitues aupres des

(LO1) 2069735 767 institutions financiéres a plus d'un an(A2H) 627397000

Autres comptes de depots crediteurs 0 Depots de ganrantie constitutes aupres des 0

moyen terme (F2A) institutions financiéres a plus d'un an (A2I)

Comptes d'emprunt a terme aupres 0 Autres depots constitutes aupres des 0

des institutions financiéres (F3F) institutions financiéres a pluis d'un an (A2J)

Autres_ sommes dues aux institutions Comptes de préts a terme aupres des

?:;g)cleres a moyen et long terme 0 institutions financiéres a plus d'un an (A3C) 0

Depots a terme regus a moyen et long 0 Préts en souffrance nets des provisions aux des 0

terme (G15) institutions financiéres (A70)

Comptes d epargne a regime speIC|aI Cédits a moyen terme aux membres,

des membres, bénéficiaires ou clients 0 PP A 0

N bénéficiaires ou clients (B30)

a moyen et long terme (G2A)

Autres depot,s de (_.:Ja.nrantle recus d?s Cédits a long terme aux membres, bénéficiaires

membres, bénéficiaires ou clients a 24 897 375 . 0
ou clients (B40)

moyen et long terme (G30)

Al,Jtr,e_s q§pots reg‘?s des\ membres, 0 Crédits en souffrance nets des provisions des 4 098 380

bénéficiaires ou clients a moyen et membres, bénéficiaires ou clients (B70)

long terme (G35)

Emprunts regus des membres,

bénéficiaires ou clients a long et 0 | Titres de participation (D1E) 4 500

moyen terme (G60)

Autres sommes dues aux membres,

bénéficiaires ou clients a moyen et 0 | Titres d'investissement (D1L) 0

long terme (G70)
Prets et titres subordonnes ( D10) 0
Depots et cautionnements (D1S) 559 988
Immobilisations en cours (D23) 0
Immobilisations d'expoitation (D30) 169 930 402
Immobilisationshors 'expoitation (D40) 0

Totar | 2094 633 142 TOotar 801 990 270
RATIO 261,18%
NORME > 100%
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LIMITATION DES PRETS AUX DIRIGEANTS ET AU PERSONNEL AINSI QU'AUX PERSONNES LIEES

ANNEXE III

Encours total des préts aux dlrlge:ants, Fonds propres 2 069 735 767
au personnel et aux personnes liées 0
Total 0 Total 2 069 735 767
RA-I-IO 00/0
NORME <=10%
IV
Montant du risque le plus importént Fonds propres
pris sur un seul membre
TOtar 5480000 | ______ Total 2069 735767 |
RATIO 0,26%
NORME <=10%
\"
NORME DE LIQUIDITE
8 100 849 OMPLES ordinaires Crediteurs des MSTTtUtio 0
Valeurs en caisse (A10) financiéres (F1A)
TOMpLEs ordinaires aepiteurs cnez 165 5 > AUTFES COMPLES de Jepots des Sututions
institutions financiéres ( A12) 425989 10 financiéres (F2A) 0
DEPOTS a Court terme ConstItues
auprés des institutions financiéres 0 | Emprunts a moins d'un an aupres des 0
(A22) institutions financiéres (F3E)
Autres comptes de dépots débiteurs 627 397 000 0
chez les institutions financiéres (A2A) Emprunts a terme (F3F)
[ COMptes de prets a court terme aux o AUTFES SOMMIES dUES aux TNSUTtutions 0
institutions financiéres (A3B) financiéres (F50)
[ Credits court terme aux membpres, 995 934 750 COmptes ordinaires crediteurs des mermbres, 75164 9
bénéficiaires ou dlients (B2D) 5 5 bénéficiaires ou clients (G10) 5 55
[ COmMpLES ordinaires debiteurs des 0
membres, bénéficiaires ou clients DépOts a terme regus a court terme (G15)
Credits @ moyen terme (B30) Compte depargne a regime spedal (GZA) 0
AUTreS depots de garantie regus des membres 24897 3
Crédits a long terme (B40) (G30) 4 897 375
0 AUTresS depots des membres, beneficiaires ou 0
Titres de placement (C10) clients (G35)
8 254 423 EMprunts de Isttation aupres des membres
Comptes de stocks (C30) (G60)
Débiteurs divers (C40) 18089 398 | Autres sommes dues aux membres (G/0) 0
Valeurs a rencaissement avec credit 0 Versement restatnt a eifectuer a court terme
immédiat (C56) (H10)
Créances rattachées (A60+B65+C55) 32711233 | (crediteurs divers & court terme (H40) 102 032 668
Engagement de Tinancement donnes o 0
(N1A+N1J+N2A+N2J) Dettes rattachées (F60+G90)
ENOUFS des engageiments de financement et e 0
garantie regus (N1H+N1K+N2H+N2M)
Totar 2116 476 755 Totar 202 094 998
RATIO 1047,27%
NORME > 80%




RATIO DE LIMITATION DES OPERATIONS AUTRES QUE LES ACTIVITES D'EPARGNE ET DE CREDIT

ANNEXE VI

VIONTaNT CONsacre Pa (tron—aux = - —
opérations autres que I'épargne et le 0 | Comptes ordinaires débiteurs chez les 425 989 102
crédit institutions financieres (A12)

AUtres comptes de depots cnez Ies Institutions 57 7
financiéres (A2A) 627 357000
Comptes de prets (A5A) 0
Prets en souffrance (A70) 0
Credits court terme (BZD) 995 934 /50
Lompteb ordinalres depiteurs des mempores,
bénéficiaires, ou dlients (B2N) 0
Credits moyen terme (B30) 0
Credits a fong terme (B40) 0
Credits en souffrance (B70) 4098 380
litres de placement (C10) 0
Ttres de participation ( D1E) 4500
Titres dinvestissement (D1L) 0
ENgagements par signature donnees
(NIA+N1J+N3A+QIA) 0
rotar [1] Totar 2053423732
RATIO 0,00%
NORME <=5%
ANNEXE VIT
RESERVE GENERALE
cedent de I'exercice (L8U0 -348 43
Report a Nouveau bénéficiare ( L70) 103 794 796
TOotar 6894248
DOTATION ANNUELLE 0
ANNEXE VIII
INORME DE CAPITALISATION
Fonds propres 2069735767 | Total actif de fin de période en montants nets 2299 303 782
Totar 2069 735 767 Totar 2299 303 782
RATIO 90%
NORME >15%
LIMITATION DES PRISES DE PARTICIPATION
RES DE PARTICIPARTION 4 500 onds propres 069 /35 767
TOtar 4 500 TOtar 2 069 735 767
RATIO 0,00%
NORME <=25%




PARTIE 4 : ANNEXES AU RAPPORT SUIVANT INSTRUCTION
N°018/12/2010 DE LA BCEAO

1. DONNEES GENERALES

2. DONNEES SUR LES POINTS DE SERVICE

3. DONNEES SUR LES OPERATIONS DE COLLECTE DE DEPOTS
4. DONNEES SUR LES CREDITS

5. AUTRES INFORMATIONS SUR LES OPERATIONS AVEC LA
CLIENTELE

6. OPERATIONS AVEC LES AUTRES INSTITUTIONS FINANCIERES
7. FONCTIONNEMENT ET VIE DES ORGANES

8. PERFORMANCES FINANCIERES
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|. TABLEAUX DECRIVANT LES DONNEES GENERALES

Tableau n°1.1 : Nombre de membres, bénéficiaires ou clients (en unités)

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Nombre total de membres, bénéficiaires ou clients (les
groupements sont comptés sur une base unitaire) (1) + (2)

Nombre de personnes physiques non-membres d'un groupement (1)
=(a) + (b)

* Hommes (a)

* Femmes (b)

Nombre de personnes morales (groupements de personnes
physiques, entreprises, associations, etc) (2)

Nombre de groupements de personnes physiques bénéficiaires

Nombre total des membres des groupements de personnes
physiques - bénéficiaires (3) = (c) + (d)

29 925

32032

7,04%

* Hommes (c)

* Femmes (d)

29 925

32032

7,04%

Tableau n°1.2 : Effectif des dirigeants et du personnel employé (en unités)

INDICATEURS ANNEE (n-1) ANNEE (n) VARIATION (%)
Nombre de membres du Conseil d'Administration ou de
I'organe équivalent 7 7 0,00%
Nombre de membres du Conseil de Surveillance (*)
Nombre de membres du Comité de Crédit (*)
Nombre de membres des autres comités créés par le SFD
(**)
Effectif total des employés (3) = (1) + (2) 68 66 -2,94%
* Dirigeants (employés exergant des fonctions de Direction ou
de Gérance dont : (1) 3 3 0,00%
- nationaux 3 3 0,00%
- personnel expatrié 0 0 0,00%
* 5 =

Autres employés (2) = (a) (b)+ ¢ 65 63 -3,08%
Agents permanents (a) 40 63 57,50%
Agents contractuels (b) 25 0 -100,00%
Personnel expatrié (c) 0 0 0,00%




1.3 Données sur la gouvernance

Tableau sur I'état des rémunérations des dirigeants et du personnel de I'institution

Rubriques ANNEE (n-1) ANNEE (n) VARIATION (%)
Masse salariale globale en F CFA 08 628 318 131 211 449 33,04%
- Personnel dirigeant (Directeur Geneéral, et son adjoint, Directeurs
de service ) ; 11 312 960 17 188 320 51,93%
- Autre personnel
87 315 358 114 023 129 30,59%
Montant des frais généraux en F CFA
218 179 460 349 720 040 60,29%
Ratio Masse salariale rapportée aux frais généraux
45,21% 37,52% -17,00%
Proportion salaire du Directeur Général rapporté aux frais généraux 3,09% 2,10% -32,03%

Tableau sur les remboursements de frais des dirigeants élus

INDICATEURS

TRIMESTRE (T-1)

TRIMESTRE (T)

VARIATION (%)

Indemnités de fonctions versées aux administrateurs non
salariés? en F CFA

Frais de tenue des réunions des organes et des assemblées en F CFA

122 850 112 000 -9%
- Perdiem 34 000 35 000 3%
- Transport 67 850 74 000 9%
- Hébergement 21 000 -100%
- Téléphone
- Carburant
- Autres ) 3000
II. DONNEES SUR LES POINTS DE SERVICE
Tableau n°2 : Evolution du nombre de points de service
Parameétres ANNEE (n-1) ANNEE (n) VARIATION (%)
Nombre d'institutions de base 9 11 22,22%
Nombre de guichets ou d'antennes 2 2 0,00%

5€




111

Tableau n°3.1 : Evolution du montant des dépo6ts (en milliers de F CFA)

DONNEES SUR LES OPERATIONS DE COLLECTE DE DEPOTS

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Montant total des dépots des membres, bénéficiaires ou
clients (1) + (2)

38 620 869

100 048 780

159%

Montant des dépéts des personnes physiques non-membres
d'ungroupement (1) = (a) + (b)

* Montant des dép6ts des hommes (a)

* Montant des dép6ts des femmes (b)

Montant des dépots des personnes Physiques membres de
groupements de personnes physiques(2)

38 620 869

100 048 780

159%

Tableau n°3.2 : Décomposition des dépdts par terme

Dépdbts a vue

Dépobts a terme

Autres dépobts

Montant en F CFA |Part (en %)

Montant en F CFA

Part (en %)

Montant en F

Part (en %)

100 048 780 100%

0 0

0

0

Tableau n°3.3 : Evolution du nombre de déposants (membres, bénéficiaires ou clients
ayant un dép6t dans les livres du SFD) et des comptes inactifs

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Nombre total des déposants (1) + (2)

29 925

32032

7,04%

Nombre de deposants personnes physiques hon-membres d'un
groupement (1) = (a) + (b)

* Nombre de déposants hommes (a)

* Nombre de déposants femmes (b)

Nombre de deposants personnes Physiques membres de
groupements de personnes physiques (2)

29 925

32032

7,04%

Nombre de comptes inactifs

Montant des soldes des comptes inactifs

Nombre total de comptes

29 925

32 032

Tableau n°3.4 : Evolution du capital social*

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Montant du capital social (en milliers de F CFA)

1 000 000

1 000 000

0%




Tableau n°3.5 : Répartition du capital social entre les principaux actionnaires

Noms et prénons des Montant du capital Part du capital détenu |Montant du capital détenu| Part du capital détenu
principaux actionnaires détenu (Année n) (Année n) (Année n-1) (Année n-1)
OCADES Caritas Burkina 590 000 59 590 000 59
Catholic Relief

Services/Burkina Faso 410 000 41 410 000 41

IV.DONNEES SUR LES CREDITS

Tableau n°4.1 : Evolution du montant annuel des préts accordés *(en milliers de F

CFA)

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Montant des préts accordés (1) + (2)

1336 444

1611 326

21%

Montant des préts accordés aux personnes physiques

non-membres d’'ungroupement (1) = (a) + (b)

* Montants des préts accodés aux hommes (a)

* Montant des préts accordés aux femmes (b)

Montant des préts accordés aux personnes Physiques membres de
groupements de personnes physiques (2)

1336 444

1611 326

21%

Tableau n°4.2 : Evolution du nombre de préts accordés dans I'année (en unité)

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Nombre de préts accordés (1) + (2)

44 694

47216

6%

Nombre de préts accordés aux personnes physiques non-membres
d'ungroupement (1) = (a) + (b)

* Nombre de préts accordés aux hommes (a)

* Nombre de préts accordés aux femmes (b)

Nombre de préts accordés aux personnes Physiques membres de
groupements de personnes physiques (2)

44 694

47216

6%

Montant moyen des préts accordés (somme des préts

rapportés au nombre de préts accordés)

30

34

14%
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Tableau n°4.3 : Encours de crédits au 31 décembre (en milliers de F CFA)

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Encours total de crédits (1) + (2)

787 678

1019 597

Encours de credits sur les personnes physiques non-membres
d'ungroupement (1) = (a) + (b)

* Encours de crédits sur les hommes (a)

* Encours de crédits sur les femmes (b)

Encours de crédit sur les les personnes Physiques membres de
groupements de personnes physiques (2)

787 678

1019 597

Tableau n°4.4 : Nombre de crédits en cours au 31 décembre (en unité)

INDICATEURS

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

VARIATION (%)

Nombre de crédits en cours (1) + (2)

22 395

29 034

Nombre de credits en cours sur les personnes physiques non-
membres d'ungroupement (1) = (a) + (b)

* Nombre de crédits en cours sur les hommes (a)

* Nombre de crédits en cours sur les femmes (b)

Nombre de crédits en cours sur les personnes Physiques membres
de groupements de personnes physiques (2)

22 395

29034

30%

Tableau n°4.5 : Evolution de I'encours des crédits par terme

4 - - Variation de I'encours | Variation de I'encours
Encours total des crédits en milliers Encours total des crédits en d rédits 3 rt d rédits & moven et
de F CFA (Année n-1) milliers de F CFA (Année n) es credits a cou €S Crecits a moyen e
terme long terme
Court terme Moyen et long terme Court terme Moyen et long terme
787 678 1019 597 29,44%
Tableau n°4.6 : Gestion du portefeuille de crédit
INDICATEURS ANNEE (n-1) ANNEE (n) VARIATION (%)
Encours des créances en souffrance (en milliers de F CFA) 28 622 23 663 -17%
Taux brut des créances en souffrance 1 3,63% 2,32% -36%
Taux de remboursement des crédits accordés 2 97,43% 99,51% 2%
Taux de recouvrement des créances en souffrance 3 62,00% 52,00% -16%
Encours brut des créances en souffrance sur ressources
affectées (en milliers de F CFA)
Taux brut de créances en souffrance sur ressources affectées
4
Taux de remboursement des crédits accordés sur ressources
affectées 5
Taux de recouvrement des créances en souffrance sur
ressources affectées 6
Montant des crédits passés en perte (en milliers de F CFA) 22 068 6 966 -68%
Taux de perte sur créances 7 2,80% 0,68% -76%

29%

29%

30%




V. AUTRES INFORMATIONS SUR LES OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE

Tableau n°5.1 : Tarification des opérations avec la clientéle (*)

INDICATEURS ANNEE (n-1) ANNEE (n)
Taux d'intérét créditeur minimum servi sur les dépots des membres,
bénéficiaires ou clients 0 0
Taux d'intérét créditeur maximum servi sur les dépots 0 0
Taux d'intérét nominal débiteur minimum sur les crédits accordés
aux membres, bénéficiaires ou clients 24% 24%
Taux d'intérét nominal débiteur maximum sur les crédits accordés
aux membres, bénéficiaires ou clients 24% 24%
Taux d'intérét effectif global (***)
Credit de 6 mois (source : MicroFinance Transparency) 24% 24%
Credit de 9 mois (source : MicroFinance Transparency) 26,70% 26,70%

Tableau n°5.2 : Répartition des crédits selon leurs objets (en milliers de F CFA)

OBJET DU CREDIT

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

Variation (en %o)

Crédits immobiliers

Crédits d'équipement

Crédits a la consommation

Crédits de trésorerie

Autres crédits

787 678

1019 597

29,44%

Tableau n°5.3 : Dons et ceuvres sociales

Références du bénéficiaire

Nature du don ou des

Evaluation financiére

ceuvres sociales (en F CFA)
Soutien aux activités de la jeunesse catholique de Bogandeé financiére 50 000
Contributions aux frais d'organisation d'événements sociaux
ou de promotion sociale a l'agence de Bogandé (lycéé,
passation de services, départ des autorités, journée de la
femme...etc) financiére 75 000
Contributions aux frais d'organisation d'evenements sociaux
ou de promotion sociale a l'agence de Boromo (lycéé,
passation de services, départ des autorités, journée de la
femme...etc) financiere 18 000
Cadeaux aux agents lors d'évenements sociaux en nature 55 750
TOTAL 198 750
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Tableau n°5.4 : Répartition sectorielle des crédits accordés (*) en milliers de F CFA

SECTEURS D'ACTIVITES

ANNEE (n-1)

ANNEE (n)

Variation (en %)

Agriculture, sylviculture et péche

Industries extractives

Industries manufacturiéres

Batiment et travaux publics

Commerce, restaurants, hotels

787 678

1019 597

29,44%

Electricité, gaz, eau

Transports, entrep6ts et communications

Assurances, services aux entreprises

Immobilier

Services divers

VI. OPERATIONS AVEC LES AUTRES INSTITUTIONS FINANCIERES

Tableau n°6 : Opérations avec les autres institutions financiéres (établissements de
crédit, SFD, autres institutions financieres) et les partenaires au développement

INDICATEURS -
ANNEE (n-1) ANNEE (n) Variation (en %)

Encours des placements aupres des autres Institutions financieres
Encours des emprunts aupres des autres Institutions financiéres (en
milliers de F CFA)
Montant total des emprunts obtenus dans I'année auprés des autres
institutions financiére s(en milliers de F CFA)
Taux d'intérét moyen des emprunts obtenus dans I'année auprés
des autres institutions financieres
Ressources affectées (en milliers de F CFA)
Subvention d'exploitation recues (en millier de F CFA)

33232 103 719 212%
Subvention d’equipement regues (en millier de F CFA)

52 766 95 945 82%

VII.

FONCTIONNEMENT ET VIE DES ORGANES

Tableau n°7 : Nombre de réunions tenues au cours de l'année

INDICATEURS ANNEE (n-1) ANNEE (n) VARIATION (%)
Par 'Assemblée Générale 1 1 0%
Par le Conseil d’Administration ou l'organe 1 1 0%

équivalent

Par le Conseil de Surveillance (*)

Par le Comité de Crédit (*)

Par les autres comités (**)
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VIII. PERFORMANCES FINANCIERES

Tableau n°8 : Indicateurs de performances financiéres

INDICATEURS ANNEE (n-1) ANNEE (n) VARIATION (%)

Marge d'intérét en milliers de F CFA 208 383 219 448 5%
Produit financier net en milliers de F CFA 208 383 219 448 506
Résultat net en milliers de F CFA 23091 |- 34 852 1358%

Taux de marge nette 1

-1%

-16%

1284%




